
FACULTATEA DE ADMINISTRAȚIE ȘI MANAGEMENT PUBLIC 

Progrmare susținere examen disertație  Master MRUSP 

Data: 26.06.2026 Ora 08:00  

Sala: 0124 

Comisia 

P1) Profesor univ. dr. Elvira NICA(presedinte) 

M1) Lector univ. dr. ANA-MĂDĂLINA BIGU(membru) 

M2) Profesor univ. dr. Ruxandra Irina POPESCU(membru) 

S1) Asistent univ. dr. CĂTĂLIN PÎRVU(secretar) 

 

Nr.  
crt. 

NUMELE ȘI 
PRENUMELE 
STUDENTULUI 

CADRU DIDACTIC 
COORDONATOR TEMA LUCRĂRII Ora 

          

1 
BALABAN N D. 
ANA - MARIA 

LECT. UNIV. DR. 
DUMITRESCU 
CĂTĂLINA OANA 

ANALIZA ACTIVITĂȚII DE FORMARE ȘI 
PERFECȚIONARE PROFESIONALĂ A 
FUNCȚIONARILOR PUBLICI 8:00 

2 
 DOBRE 
ADRIANA - IRINA 

LECT. UNIV. DR. 
DUMITRESCU 
CĂTĂLINA OANA 

 ROLUL INTELIGENȚEI ARTIFICIALE 
ASUPRA PROCESELOR DE RECRUTARE ȘI 
SELECȚIE A FUNCȚIONARILOR PUBLICI 8:15 

3 

BUCUR G. 
ADRIANA - 
GABRIELA 

PROF. UNIV. DR. NICA 
ELVIRA 

IMPACTUL STRESULUI ORGANIZAȚIONAL 
ASUPRA ACTIVITĂȚII ANGAJAȚILOR DIN 
SECTORUL PUBLIC 8:30 

4 

BURLACU N. 
ALEXANDRA - 
GEORGIANA 

PROF. UNIV. DR. NICA 
ELVIRA 

STRATEGII DE GESTIONARE A STRESULUI 
ÎN INSTITUȚIILE PUBLICE 8:45 

5 

RĂDUCU L O. 
LAURA - 
VALENTINA 

PROF. UNIV. DR. 
ALPOPI CRISTINA 

ANALIZA EGALITĂȚII DE GEN ÎN 
ADMINISTRAȚIA PUBLICĂ MODERNĂ. 
STUDIU DE CAZ PE PRIMĂRIA 
SECTORULUI 6 9:00 

6 
GHEORGHE F. 
FLORENTINA 

PROF. UNIV. DR. NICA 
ELVIRA 

ANALIZA SISTEMELOR DE EVALUARE A 
ANGAJAȚILOR ÎN INSTITUȚIILE PUBLICE 9:15 

7 

MICUŢIU-
GĂLEANU F. 
PAULA-IONELA 

PROF. UNIV. DR. NICA 
ELVIRA 

ANALIZA DIGITALIZĂRII ȘI A EFECTELOR 
ACESTEIA ASUPRA EFICIENȚEI MUNCII ÎN 
CADRUL SERVICIULUI PENTRU 
PREVENIREA ABANDONULUI COPILULUI, 
DGASPC, SECTOR 5 9:30 

8 

MIRU S V. 
ANTONIA 
THEODORA 

PROF. UNIV. DR. NICA 
ELVIRA 

ROLUL REȚELELOR DE SOCIALIZARE ÎN 
RECRUTARE  9:45 



9 
TĂNASE P. 
EMANUELA 

PROF. UNIV. DR. NICA 
ELVIRA 

MANAGEMENTUL STRATEGIC AL 
MOTIVAȚIEI ANGAJAȚILOR: POLITICI ȘI 
PRACTICI PENTRU CREȘTEREA 
PERFORMANȚEI 10:00 

10 
DOBRIN D. 
DANIEL 

PROF. UNIV. DR. 
POPESCU RUXANDRA 
IRINA 

IMPACTUL MARKETINGULUI INTERN 
ASUPRA RETENȚIEI ANGAJAȚILOR. 
STUDIU DE CAZ: DELOITTE 10:15 

11 LUNGU J. ILINCA 

PROF. UNIV. DR. 
POPESCU RUXANDRA 
IRINA 

ROLUL MIXULUI DE MARKETING ÎN 
PARCURSUL PROFESIONAL AL 
ANGAJATULUI. ANALIZĂ COMPARATIVĂ 
ÎNTRE SECTORUL PUBLIC ȘI CEL PRIVAT 10:30 

12 

ZECHERU G. 
ANDREI - 
CRISTIAN 

PROF. UNIV. DR. 
POPESCU RUXANDRA 
IRINA 

STUDIU PRIVIND IMPACTUL BRANDULUI 
DE ANGAJATOR ASUPRA PROCESULUI DE 
RECRUTARE ȘI RETENȚIE A TALENTELOR 10:45 

13 
HIMER E 
ȘTEFAN-DANIEL 

PROF. UNIV. DR. 
POPESCU RUXANDRA 
IRINA 

ROLUL PROMOVĂRII ONLINE ÎN 
ATRAGEREA PUBLICULUI CĂTRE 
INSTITUȚIILE MUZEALE. STUDIU DE CAZ: 
MUZEUL MUNICIPIULUI BUCUREȘTI 11:00 

14 
BĂRBULESCU D. 
ANDREI - VICTOR 

PROF. UNIV. DR. 
POPESCU RUXANDRA 
IRINA 

IMPORTANȚA REȚELELOR SOCIALE ÎN 
RECRUTARE 11:15 

15 
GHEORGHE N. 
SIMONA - ELENA 

LECT. UNIV. DR. BÎGU 
ANA MĂDĂLINA 

FORMAREA PROFESIONALĂ ÎN SECTORUL 
PUBLIC 11:30 

16 
IANCU W O. 
BIANCA - MARIA 

LECT. UNIV. DR. BÎGU 
ANA MĂDĂLINA 

IMPACTUL ACTIVITĂȚII DE EVALUARE A 
PERFORMANȚELOR PROFESIONALE 
ASUPRA MOTIVAȚIEI RESURSELOR 
UMANE ÎN ORGANIZAȚII 11:45 

17 
ION N. ADINA - 
IOANA 

LECT. UNIV. DR. BÎGU 
ANA MĂDĂLINA 

IMPACTUL PROGRAMELOR DE FORMARE 
PROFESIONALĂ ASUPRA SATISFACȚIEI ȘI 
PERFORMANȚEI ANGAJAȚILOR 12:00 

18 
PANĂ F P. ALINA 
- MIHAELA 

LECT. UNIV. DR. BÎGU 
ANA MĂDĂLINA 

INFLUENȚA DIGITALIZĂRII ACTIVITĂȚILOR 
ADMINISTRATIVE ASUPRA MOTIVAȚIEI 
ANGAJAȚILOR DIN ADMINISTRAȚIA 
PUBLICĂ LOCALĂ 12:15 

19 

RISTEA N A. 
ROBERT - 
CRISTIAN 

LECT. UNIV. DR. BÎGU 
ANA MĂDĂLINA 

IMPACTUL ACTIVITĂȚII DE FORMARE 
PROFESIONALĂ ASUPRA RESURSELOR 
UMANE ÎN ORGANIZAȚII 12:30 

20 
BARAC V IOANA-
COSMINA 

CONF. UNIV. DR. 
BURLACU SORIN 

CULTURA ORGANIZAȚIONALĂ ÎN 
CONTEXTUL DIGITALIZĂRII 12:45 

21 
CÎŢU N. 
MIHAELA - ALINA 

CONF. UNIV. DR. SABIE 
OANA MATILDA 

INFLUENȚA STILULUI DE LEADERSHIP 
ASUPRA MOTIVAȚIEI ANGAJAȚILOR ÎN 
INSTITUȚIILE PUBLICE 13:00 

22 

CRISTEA V. 
ANDREEA - 
ELENA 

CONF. UNIV. DR. SABIE 
OANA MATILDA 

IMPACTUL STRESULUI LA LOCUL DE 
MUNCĂ ASUPRA ECHILIBRULUI DINTRE 
VIAȚA PROFESIONALĂ  ȘI CEA 
PERSONALĂ 13:15 



23 

GIUGIUNEA I S. 
ANDRA - 
CAMELIA 

CONF. UNIV. DR. SABIE 
OANA MATILDA 

ANALIZA INFLUENȚEI FORMĂRII 
PROFESIONALE A FUNCȚIONARILOR 
PUBLICI ASUPRA PERFORMANȚEI 
ACESTORA 13:30 

24 
MARIN E. 
CARMEN 

CONF. UNIV. DR. SABIE 
OANA MATILDA 

CIBERBULLYING-UL ÎN MEDIUL 
PROFESIONAL ȘI IMPLICAȚIILE SALE ETICE 13:45 

25 

PĂUNA G. 
COSMIN - 
ŞTEFAN 

CONF. UNIV. DR. SABIE 
OANA MATILDA 

ANALIZA RELAȚIEI DINTRE MOTIVAREA 
RESURSELOR UMANE DIN SECTORUL 
PUBLIC ȘI PERFORMANȚA INDIVIDUALĂ 14:00 

26 

CAŢAONU A. 
GEORGIANA - 
LUMINIŢA 

PROF. UNIV. DR. 
PROFIROIU ALINA 
GEORGIANA 

ANALIZA PROCESULUI DE FORMARE 
PROFESIONALĂ A FUNCȚIONARILOR 
PUBLICI DIN PRIMĂRIA MUNICIPIULUI 
BUCUREȘTI 14:15 

27 
MARIN I. ANA - 
MARIA 

CONF. UNIV. DR. 
MANOLE CRISTINA 

IMPACTUL STRESULUI PROFESIONAL 
ASUPRA PERSONALULUI MEDICAL 14:30 

28 

CIURTIN D. 
ALEXANDRA - 
ROXANA 

PROF. UNIV. DR. 
PROFIROIU 
CONSTANTIN MARIUS 

COMPETENȚE DIGITALE ȘI UTILIZAREA 
INTELIGENȚEI ARTIFICIALE ÎN SECTORUL 
SILVIC: O ANALIZĂ APLICATĂ A 
INTEGRĂRII AI ÎN SISTEMUL UNIC DE 
MANAGEMENT AL ACTELOR DE 
PROVENIENȚĂ A MATERIALELOR 
LEMNOASE (S.U.M.A.L) 14:45 

 

 

Prezentarile PPT vor fi trimise pe adresa catalin.pirvu@man.ase.ro pana cel târziu Joi 25 

Iunie ora 16:00 și va trebui să fie disponibile și pe stick usb în ziua examinării 

Nu uitati: Este necesara completarea chestionarului disponibil la 

https://chestionarabsolventi.ase.ro/ si prezentarea inainte de intrarea in examen a dovezii de 

completare.  

La întrebarea Ultimul ciclu de studii absolvit (cel pentru care ridicați diploma / cel pentru 

care susțineți examenul de finalizare), veți bifa „Masterat”. 

mailto:catalin.pirvu@man.ase.ro
https://chestionarabsolventi.ase.ro/

