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AN DE STUDIU II

SESIUNE REPROGRAMARE

MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE IN SECTORUL PUBLIC
(perioada 15.06.2026 — 17.06.2026)

DATA DISCIPLINA Comisie Evaluare ORA SALA OBSERVATII
DEZVOLTAREA ORGANIZATIONALA S| MASURAREA Prof.univ.dr. Profiroiu Alina Georgiana 16.30 £ .
PERFORMANTELOR ORGANIZATIEI Cadru did. asociat dr. Hurdubei Roxana Elisabeta ¢ xamen scris

LUNI METODE DE DEZVOLTARE PERSONALA $I PROFESIONALR | C2dru didactic asociat Lazéroiu George Robert 18,00 Examen oral

Lect.univ.dr. Dumitrescu Catalina Oana
15.06.2026 i i i
PRACTICA DE SPECIALITATE Conf.univ.dr. Sabie Oana Matilda 19,30 Examen scris
Conf.univ.dr. Burcea Stefan Gabriel
MANAGEMENTUL CARIEREI Lect. univ. dr. Bigu Ana Madalina 16,30 Examen scris
MART Lect. univ. dr. Dumitrescu Catalina Oana
’ SISTEME INFORMATICE APLICATE IN MANAGEMENTUL Conf.univ.dr. Burlacu Sorin 18 00 Examen scris
16.06.2026 | RESURSELOR UMANE Lect.univ.dr. Drugau-Constantin Andreea-Ligia ¢
SEMINAR STIINTIFIC Lect. univ. dr. Briscariu Maria Roxana 19,30 Examen oral
Lect.univ.dr. Nastaca Corina Cristiana
MARKETING IN DOMENIUL RESURSELOR UMANE Prof.univ.dr. Popescu Ruxandra Irina 16,30 Examen scris
MIERCUR] Conf.univ.dr. Mina-Raiu Laura
MANAGEMENT COMPARAT PRIVIND FUNCTIILE PUBLICE | Prof.univ.dr. Androniceanu Armenia 18.00 Examen scris
17.07.2026 | SI FUNCTIONARII PUBLICI DIN Lect. univ. dr. Dumitrescu Catalina Oana !
ETICA SI INTEGRITATE ACADEMICA Conf.univ.dr. Georgescu Stefan Dominic 19,30 Examen scris

Conf.univ.dr. Anastasiu lonut




