Facultate: ADMINISTRATIE $| MANAGEMENT PUBLIC
An universitar: 2024 - 2025

Specializare: Administratie publica

CALIFICATIVUL OBTINUT DE STUDENTII CARE AU INCARCAT LUCRAREA DE LICENTA
SESIUNEA IULIE 2025

NUMELE S| PRENUMELE

CADRU DIDACTIC

Nr. TEMA LUCRARII Promotia | Decizie sustinere
STUDENTULUI COORDONATOR ;
L | AGHIM M. IRINA - GABRIELA SROE. UNIV. DR, PROFIROIL ALINA GEORGIANA CONTRIBUTII LA ELABORAREA STRATEGIEI DE DEZVOLTARE DURABILA A ORASULUI 20222025 | Admis pentru
VOLUNTARI, JUDETUL ILFOV sustinere
M Admis pentru
2 |ADAMOPOULOS N. IOANNIS CONF. UNIV. DR. BURLACU SORIN DIGITALIZAREA PRIMARIEI SECTORULUI 2 2022-2025 e
usti
3 |ALBU M. FLORINA - VALENTINA LECT. UNIV. DR. DRUGAU-CONSTANTIN ANDREEA LIGIA PARTICIPAREA CETATENILOR IN PROCESUL DECIZIONAL AL INSTITUTIILOR PUBLICE 2022-2025 Adsm::zzr”
usti
- A Admis pentru
4 |ALEXANDRESCU E. ELENA - CATALINA |CONF. UNIV. DR. MINA-RAIU LAURA PLANIFICAREA CALITATII TN SERVICIILE EDUCATIONALE. STUDIU DE CAZ FUNCTIA QFD 2022-2025 e
usti
5 |ALEXANDRU D. MARIANA - CRISTINA  |LECT. UNIV. DR. DRUGAU-CONSTANTIN ANDREEA LIGIA ANALIZA CANALELOR DE COMUNICARE FOLOSITE IN ADMINISTRATIA PUBLICA 2022-2025 Adsm::zzr”
usti
6 |ANDREI 1. DANA - MARIA CONE. UNIV. DR, BURLACU SORIN TEHNOLOGII INFORMATICE S| DE COMUNICATIE iN DIRECTIA DE UTILITATI PUBLICE, 20222025 | Admis pentru
SALUBRIZARE S| PROTECTIA MEDIULUI SECTOR 1 sustinere
;| AnDREI1. DENISA - GABRIELA - LECT. UNIV. DR. DRUGAU-CONSTANTIN ANDREEA LIGIA COMUNICAREA PUBLICA SI IMPLICAREA CETATENILOR TN PROCESUL DECIZIONAL AL 20222025 | Admis pentru
NICOLETA ADMINISTRATIEI PUBLICE sustinere
o | ANDREI L OANA - NICOLETA SROF. UNIV. DR, COLESCA SOFIA ELENA EVALUAREA GRADULUI DE UTILIZARE A TEHNOLOGIILOR INFORMATICE LA NIVELUL UNEI 20222025 | Admis pentru
BIBLIOTECI sustinere
o | ANGELESCU M N. CRISTINA.- GABRIELA | CONE. UNIV. DR. MANOLE CRISTINA ANALIZA ACTIVITATII DE DEZVOLTARE A RESURSELOR UMANE N CADRUL DIRECTIEI 20222025 | Admis pentru
GENERALE VENITURI BUGET LOCAL SECTOR 2 sustinere
10 | ANITESCU G V. GABRIELA- DENISA | CONF. UNIV. DR, BURCEA STEFAN GABRIEL PROBLEMELE SOCIALE ALE GRUPURILOR VULNERABILE. STUDIU DE CAZ: PERSOANE IN 20222025 | Admis pentru
VARSTA sustinere
11 |APOSTOL V. MIRIAM - VIORELA PROF. UNIV. DR. PROFIROIU CONSTANTIN MARIUS ROLUL PROIECTELOR FINANTATE PRIN FONDURI EUROPENE [N DEZVOLTAREA 2022-2025 | Admis pentru
COLECTIVITATILOR LOCALE sustinere
1> |BADEA | M. ALEXANDRA CONE. UNIV. DR, BURLACU SORIN DIGITALIZAREA DIRECTIEI DE UTILITATI PUBLICE, SALUBRIZARE SI PROTECTIA MEDIULUI 20222025 | Admis pentru
SECTOR 1 sustinere
- M Admis pentru
13 |BADEA M. IONUT - CRISTIAN CONF. UNIV. DR. MANOLE CRISTINA ORGANIZAREA S| DEZVOLTAREA CARIEREI IN FUNCTIA PUBLICA 20222025 e
usti
14 |BARBARASA E. DANIELA LECT. UNIV. DR. DUMITRESCU CATALINA OANA ANALIZA EFICIENTEI MANAGEMENTULUI RESURSELOR UMANE IN ADMINISTRATIA PUBLICA | 2022-2025 Adsm::zzr”
usti
M M - Admis pentru
15 |BACANU T. IOANA - MIHAELA LECT. UNIV. DR. DRUGAU-CONSTANTIN ANDREEA LIGIA EVOLUTIA POLITICILOR DE COMBATERE A SARACIEI DIN MEDIUL RURAL 20222025 e
usti
16 |BARBULESCUTA. ALEXANDRA - PROF. UNIV. DR. PROFIROIU ALINA GEORGIANA MODALITATI DE IMBUNATATIRE A RELATIEI CU CETATENII LA NIVELUL UNEI PRIMARII 2022-2025 | Admis pentru
FLORENTINA ’ ’ ! ! sustinere
N M Admis pentru
17 |BENDICI E. IOANA - ALEXANDRA CONF. UNIV. DR. BURLACU SORIN TEHNOLOGII INFORMATICE SI DE COMUNICATIE IN ADMINISTRATIA PUBLICA 20222025 e
usti
15 |BOBE B. RADU - SEBASTIAN LECT. UNIV. DR. DUMITRESCU CATALINA GANA ASIGURAREA CU PERSONAL - RECRUTAREA, SELECTIA S| ANGAJAREA PE POST, IN FUNCTIA Jop2.205 | Admis pentru

PUBLICA

sustinere




PERFECTIONAREA PROFESIONALA A FUNCTIONARILOR PUBLICI DIN CADRUL AGENTIEI

Admis pentru

19 (BOSTAN O. ANA - MARIA PROF. UNIV. DR. PACESILA MIHAELA 2022-2025 X
’ NATIONALE A FUNCTIONARILOR PUBLICI sustinere
M M Admis pentru
20 |BUCA M A. IOANA - ADELINA CONF. UNIV. DR. MINA-RAIU LAURA ANALIZA GRADULUI DE DIGITALIZARE A UNIVERSITATILOR 2022-2025 sustinere
usti
- - - M Admis pentru
21 |BUNEAL C. ANDREI - CRISTIAN - IONUT |LECT. UNIV. DR. BIGU ANA MADALINA ORGANIZAREA SI DEZVOLTAREA CARIEREI IN FUNCTIA PUBLICA 2022-2025 sustinere
usti
22 |BURDUE V. MADALINA - CLAUDIA CONE. UNIV. DR. SABIE OANA MATILDA STUDIU PRIVIND ROLUL RETELELOR SOCIALE IN FURNIZAREA SERVICIILOR PUBLICE 2022-2025 Admls'pentru
(INFORMARE, CO-PRODUCTIE, COMUNICARE, IMAGINE) sustinere
23 |BUSUIOC |. ANDREI - RAFAEL LECT. UNIV. DR. DRUGAU-CONSTANTIN ANDREEA LIGIA EVOLUTIA POLITICILPR DE INCLUZIUNE SOCIALA IN ADMINISTRA:TIA PUBLICA SI IMPACTUL 2022-2025 Admls'pentru
ACESTORA ASUPRA INGRUIRII LA DOMICILIU A PERSOANELOR VARSTNICE sustinere
24 |BUSE C C. MARIA - ALEXANDRA LECT. UNIV. DR. DUMITRESCU CATALINA OANA ANALIZA STRESULUI ORGANIZATIONAL iN INSTITUTIILE PUBLICE 2022-2025 Adsm::z:ru
usti
25 |BUTNARU G O. MIHNEA - TEODOR PROE. UNIV. DR. PACESILA MIHAELA ANAL[ZA ACTIVITATII DIRECTIEI DE AUDIT SI MANAGEMENTUL CALITATII DIN CADRUL 2022-2025 Admls'pentru
’ PRIMARIEI MUNICIPIULUI BUCURESTI sustinere
PRUCESUL DE PLANTFICARE STRATEGICA LA NTVEL LUCAL SAU REGIUNAL. STUDTU DE CAZ: Admis pentru
26 |CASTRAVETE G M. CARMEN - ANDREEA|CONF. UNIV. DR. BURCEA STEFAN GABRIEL INSTITUTIA PUBLICA DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI 2022-2025 susti:ere
CCocTAND A d
27 |CAZACU G. LOREDANA - ANDREEA CONF. UNIV. DR. BURCEA STEFAN GABRIEL ELABORAREA STRATEGIEI DE DEZVOLTARE INSTITUTIONALA PENTRU PRIMARIA SECTORULUI 2022-2025 Adsm-::z:ru
usti
M M M o A Admis pentru
28 |CALINESCU - IVAN D S. VLAD CONF. UNIV. DR. BURLACU SORIN TRANSFORMAREA DIGITALA A PRIMARIEI RAMNICU VALCEA 2022-2025 sustinere
usti
M M M M N M Admis pentru
29 |CALUGAREANU N C. ANA - MARIA PROF. UNIV. DR. PACESILA MIHAELA ROLUL VOLUNTARIATULUI IN DEZVOLTAREA PROFESIONALA 2022-2025 sustinere
usti
[ PN - A Admis pentru
30 |CATALINOIU M C. ANA - MARIA CONF. UNIV. DR. MINA-RAIU LAURA ROLUL RESURSEI UMANE IN IMBUNATATIREA CALITATII IN SECTORUL PUBLIC 2022-2025 sustinere
usti
31 |CERBU M. IONUT - CONSTANTIN CONF. UNIV. DR. BURCEA STEFAN GABRIEL PROCESUL DE PLANIFICARE STRATEGICA LA NIVEL CENTRAL. STUDIU DE CAZ: MINISTERUL 2022-2025 Admls'pentru
EDUCATIEI sustinere
32 |CERNICA D C. SEBASTIAN CONE. UNIV. DR. MANOLE CRISTINA CERCETAREA ACTIVITATII DE DEZVOLTARE A RFSURSELOR UMANE IN CADRUL CONSILIULUI 2022-2025 Admls'pentru
NATIONAL PENTRU COMBATEREA DISCRIMINARII sustinere
33 |CHITROSAN E. MARIA - ADRIANA CONE. UNIV. DR. MINA-RAIU LAURA EVALUAREA SI IMBUNATATIREA CALITATII IN CADRUL ADMINISTRATIEI DOMENIULUI PUBLIC 2022-2025 Admls'pentru
SECTOR 1 sustinere
34 |CIORASCU | C. DANIEL - VALENTIN CONE. UNIV. DR. MANOLE CRISTINA EVALUAREA SIS'I:EMULUI MOTIVATIONAL SI IMPACTUL ASUPRA PERFORMANTEI 2022-2025 Admls'pentru
PROFESIONALE IN CADRUL INSTITUTIILOR PUBLICE sustinere
35 |CIUREA M. MARIA - DARIA PROE. UNIV. DR. POPESCU RUXANDRA IRINA IMPACTUL PROGRAMULUI ERASMUS ASUPRA DEZVOLTARII PERSONALE S| PROFESIONALE A 2022-2025 Admls'pentru
PARTICIPANTILOR sustinere
A M Admis pentru
36 |CIRJALIU P. CRISTINA - ALEXANDRA PROF. UNIV. DR. COLESCA SOFIA ELENA IMPACTUL TEHNOLOGIILOR INFORMATICE ASUPRA CALITATII VIETH 2022-2025 sustinere
usti
1l . - DEZVOLTARE BANA DURABILA A ORIE E EGICATN PLAN E EAN. i
37 CIRLOMANU | M. ALEJANDRA PROE. UNIV. DR. ALPOPI CRISTINA VOLTAREA UR AN:L\ URABILA, O NOUA ORIENTARE STRATEGICA IN PLAN EUROPEAN 2022-2025 Admls'pentru
VALENTINA STUDIU DE CAZ: PRIMARIA HUNEDOARA sustinere
18 CTRSTASU F. ELORENTINA - ELENA PROE. UNIV. DR. ANDRONICEANU ARMENIA MODALITATI DIE IMBUNATATIRE A COMUNICARII IN PROCESUL DECIZIONAL DIN PRIMARIA 2022-2025 Admls'pentru
ADUNATII-COPACENI sustinere
A - - - Admis pentru
39 |CIRSTEA I. ELENA - TEODORA LECT. UNIV. DR. BIGU ANA MADALINA MANAGEMENTUL CARIEREI IN INSTITUTIILE PUBLICE 2022-2025 sustinere
usti
40 |COJOCARIU A. BEATRICE - ELENA PROF. UNIV. DR. ANDRONICEANU ARMENIA ANALIZA S| PROIECTAREA SUBSISTEMULUI ORGANIZATORIC DINTR-O INSTITUTIE PUBLICA 2022-2025 Adsm-::z:ru
usti
- - - Admis pentru
41 |COJOCARU V. MAGDALENA - GABRIELA|LECT. UNIV. DR. BIGU ANA MADALINA STRATEGII SI POLITICI DE DIMINUARE A STRESULUI OCUPATIONAL IN ORGANIZATII 2022-2025

sustinere




Admis pentru

42 |COMAN D. ELENA - RALUCA PROF. UNIV. DR. FLORESCU MARGARETA STELA ROLUL COMUNICARII ANGAJATILOR INTR-O INSTITUTIE PUBLICA 2022-2025 e
usti
43 |[CONSTANTIN M. GABRIELA LECT. UNIV. DR. BIGU ANA MADALINA ORGANIZAREA S| DEZVOLTAREA CARIERE| 2022-2025 | Admis pentru
ALEXANDRA ! sustinere
M M - Admis pentru
44 |CONSTANTIN R. ANA - MARIA CONF. UNIV. DR. BURLACU SORIN TRANSFORMAREA DIGITALA A CASEI NATIONALE DE ASIGURARI DE SANATATE (CNAS) 20222025 e
usti
Admis pentru
45 |CRICUN'S. ANDRA CONF. UNIV. DR. BURLACU SORIN STUDIUL PRIVIND PROCESUL DE DIGITALIZARE A ADMINISTRATIEI PUBLICE 2022-2025 e
usti
M <o Admis pentru
46 |DAN M. ADRIAN CONF. UNIV. DR. SABIE OANA MATILDA ROLUL SISTEMELOR DE INTELIGENTA ARTIFICIALA TN FURNIZAREA SERVICIILOR PUBLICE 20222025 e
usti
M M M A Admis pentru
47 |DASCALU R V. ERJI - IULIA LECT. UNIV. DR. NASTACA CORINA CRISTIANA IMPACTUL POLITICII DE MEDIU ASUPRA DEZVOLTARII ECONOMICE SI SOCIALE AROMANIEI | 2022-2025 e
usti
- M A Admis pentru
48 |DARAMUS R. STEFANIA LECT. UNIV. DR. DRUGAU-CONSTANTIN ANDREEA LIGIA ROLUL FONDURILOR EUROPENE IN MODERNIZAREA SERVICIILOR PUBLICE 20222025 e
usti
IMPACTUL IMPLEMENTARII STRATEGIEI EUROPENE PENTRU TINERET IN DEZVOLTAREA Admis pent
49 |DERVIS F. CAMEL PROF. UNIV. DR. POPESCU RUXANDRA IRINA : . 2022-2025 mis pentru
PERSONALA S| PROFESIONALA A STUDENTILOR sustinere
N M Admis pentru
50 |DIACONU A 1. MARIA - CRISTINA PROF. UNIV. DR. POPESCU RUXANDRA IRINA IMPACTUL EVENIMENTELOR CULTURALE TN PROMOVAREA URBANA 20222025 e
usti
<1 |oIMA D M. ROXANA - IULIANA OROF. UNIV. DR, POPESCU RUXANDRA IRINA ROLUL MARKETINGULUI N CRESTEREA NOTORIETATII ONG-URILOR. STUDIU DE CAZ: 20222025 | Admis pentru
ASOCIATIA "TARA TINERILOR UNITI" sustinere
N Admis pentru
52 |DINA G C. MARIA - DANIELA PROF. UNIV. DR. PROFIROIU CONSTANTIN MARIUS ROLUL PARTENERIATULUI PUBLIC-PRIVAT IN DEZVOLTAREA ORASELOR 20222025 e
usti
; Admis pent
53 |DITI F. ELENA - IRINA PROF. UNIV. DR. NICA ELVIRA PROCESUL DE ACHIZITIE PUBLICA 2022-2025 Sm:szrer”
usti
<4 | DOBRE S I ALEXANDRA - GABRIELA | PROF. UNIV. DR, POPESCU RUXANDRA IRINA STUDIU PRIVIND IMPORTANTA ONG-URILOR IN DEZVOLTAREA TURISMULUI TN MUNICIPIUL [ | Admis pentru
BUCURESTI sustinere
<= |DRAGOMIR F. GEORGIANA.. CATALINA ILECT. UNIV. DR. NASTACA CORINA CRISTIANA IMPACTUL PROIECTELOR SOCIALE ASUPRA COMUNITATII DIN JUDETUL BUZAU: STUDIUDE | .. . | Admis pentru
CAZ ASOCIATIA TARA TINERILOR UNITI sustinere
56 |DRAGOMIR R C. RALUCA - MARIA LECT. UNIV. DR. DRUGAU-CONSTANTIN ANDREEA LIGIA ETICA COMUNICARII IN ADMINISTRATIA PUBLICA: DILEME SI SOLUTII IN PRACTICA 20222025 Adsm::::”
usti
M M PR M Admis pentru
57 |DRAGOI V. ADRIANA - DANA PROF. UNIV. DR. PROFIROIU ALINA GEORGIANA MODALITATI DE INTARIRE A CAPACITATII ADMINISTRATIVE A UNEI INSTITUTI PUBLICE 2022-2025 e
usti
M - Admis pentru
58 |DRAGULOIU C C. MARIA - DIANA PROF. UNIV. DR. NICA ELVIRA ANALIZA STRESULUI ORGANIZATIONAL N INSTITUTIILE PUBLICE 20222025 e
usti
<o |DUDAU V. GABRIELA - MIHAELA LECT. UNIV. DR. NASTACA CORINA CRISTIANA ROLUL PROIECTELOR CU FINANTARE EUROPEANA ASUPRA DEZVOLTARII REGIUNII BUCUREST . . | Admis pentru
ILFOV sustinere
60 |DUMITRASCU G 1. DIANA - GABRIELA | PROF. UNIV. DR. FLORESCU MARGARETA STELA ANALIZA COMPARATIVA A ORGANIZARII S| MANAGEMENTULUI A DOUA INSTITUTII PUBLICE | | Admis pentru
DIN TARI DIFERITE UE sustinere
c1 | DUMITRU M. ELENA - ANTONIA LECT. UNIV. DR. DRUGAL-CONSTANTIN ANDREEA LIGIA ADAPTAREA INSTITUTIILOR PUBLICE LA PROVOCARILE S| OPORTUNITATILE ADUSE DE 20222025 | Admis pentru
REVOLUTIA DIGITALA (STRATEGII, IMPLEMENTARE, EFECTE) sustinere
M Admis pentru
62 |DUMITRU V. ALEXIA - MARIA PROF. UNIV. DR. ALPOPI CRISTINA IMPACTUL POLITICILOR DE MEDIU ASUPRA DEZVOLTARII URBANE 20222025 e
usti
63 |ELLAKKIS K. MOMAMAD CONF. UNIV. DR, BURCEA STEFAN GABRIEL STUDIU PRIVIND IMPACTUL DIGITALIZARII ASUPRA CALITATII MUNCHI IN CADRUL PRIMARIEL | | Admis pentru
’ COMUNEI AFUMATI sustinere
64 |ENACHE C. FLORENTINA - FLAVIA LECT. UNIV. DR. NASTACA CORINA CRISTIANA STRATEGII DE COMBATERE A CORUPTIEI TN ADMINISTRATIA PUBLICA DIN ROMANIA 2022-2025 | Admis pentru

sustinere




Admis pentru

65 |ENACHE ST. BIANCA - ANAMARIA LECT. UNIV. DR. NASTACA CORINA CRISTIANA DEZVOLTAREA REGIONALA TN ROMANIA: STUDIU DE CAZ REGIUNEA BUCURESTI-ILFOV 2022-2025 sustinere
usti
o o PERCEPTIA CETATENILOR PRIVIND PROIECTELE DERULATE DE ASOCIATIA DE DEZVOLTARE
66 |ERSEKI. ANDREEA - MARIA PROF. UNIV. DR. PACESILA MIHAELA . - ! 2022-2025 RESPINS
INTERCOMUNITARA PENTRU TRANSPORT PUBLIC BUCURESTI-ILFOV
67 |FLOREA I. GABRIEL CONE. UNIV. DR. BURLACU SORIN PROVOCARILE DIGITALIZARII IN CADRUL DIRECTIEI GENERALE REGIONALE DE FINANTE 2022-2025 Admls'pentru
PUBLICE BUCURESTI sustinere
M M M Admis pentru
68 |FLOREA V. ANTONIO - ROBERT CONF. UNIV. DR. BURLACU SORIN DIGITALIZAREA PRIMARIEI CALUGARENI JUDETUL GIURGIU 2022-2025 sustinere
usti
69 |FLOREA V. IUSTINA - ALEXANDRA LECT. UNIV. DR. DRUGAU-CONSTANTIN ANDREEA LIGIA COMUNICAREA PUBLICA 51 IMPLICAREA CETATENILOR [N PROCESUL DECIZIONAL AL 2022-2025 | Admis pentru
ADMINISTRATIEI PUBLICE sustinere
PN < M Admis pentru
70 |FRANGU D. GEORGE CONF. UNIV. DR. BURLACU SORIN PARADIGMELE DIGITALIZARII IN AUTORITATEA PENTRU REFORMA FEROVIARA 2022-2025 sustinere
usti
71 | GANEA M. BOGDAN - DANIEL LECT. UNIV. DR. DRUGAU-CONSTANTIN ANDREEA LIGIA COMUNICAREA PUBLICA SI IMPLICAREA CETATENILOR IN PROCESUL DECIZIONAL AL 2022-2025 Admls'pentru
ADMINISTRATIEI PUBLICE sustinere
- - - M Admis pentru
72 |GAINA D. FLORENTINA - NICOLA LECT. UNIV. DR. DUMITRESCU CATALINA OANA ORGANIZAREA SI DEZVOLTAREA CARIEREI IN FUNCTIA PUBLICA 2022-2025 sustinere
usti
73 |GEABOU I C. ANA - LOIS LECT. UNIV. DR. DRUGAU-CONSTANTIN ANDREEA LIGIA COMUNICAREA PUBLICA SI IMPLICAREA CETATENILOR IN PROCESUL DECIZIONAL AL 2022-2025 Admls'pentru
ADMINISTRATIEI PUBLICE sustinere
74 | GHEORGHE C G. VLAD - DANIEL CONE. UNIV. DR. MINA-RAIU LAURA ANALIZA FACTORILOR DETERMINANTI IN IMPLEMENTAREA MANAGEMENTULUI CALITATII IN 2022-2025 Admls'pentru
SECTORUL PUBLIC sustinere
75 | GHEORGHE M. ANA - MARIA LECT. UNIV. DR. DRUGAU-CONSTANTIN ANDREEA LIGIA ANALIZA (EAMPANIILOR DE COMUNICARE, STUDIU DE CAZ: MINISTERUL AGRICULTURII SI 2022-2025 Admls'pentru
DEZVOLTARII RURALE sustinere
M M Admis pentru
76 |GHERGHE D. LAVINIA - STEFANIA CONF. UNIV. DR. MINA-RAIU LAURA IMPACTUL MOBILITATILOR ERASMUS ASUPRA CALITATII EDUCATIEI 2022-2025 sustinere
usti
77 |GHEZUROIU C. ROXANA - ANDREEA LECT. UNIV. DR. NASTACA CORINA CRISTIANA IMPLICAREA TINERILOR IN DEZVOLTAREA COMUNITATII: STUDIU DE CAZ ASOCIATIA TARA 2022-2025 Admls'pentru
TINERILOR UNITI sustinere
[ M Admis pentru
78 |GHINEA R A. MIHAI - CATALIN CONF. UNIV. DR. BURLACU SORIN DIGITALIZAREA PRIMARIEI PITESTI 2022-2025 sustinere
usti
M M M A Admis pentru
79 |GHIORGHE M R. ALEXIA - MARIA PROF. UNIV. DR. PACESILA MIHAELA ANALIZA ACTIVITATII DE VOLUNTARIAT IN CADRUL ASOCIATIEI PASTEL 2022-2025 sustinere
usti
80 |GLAVAN E Z. COSMIN - FLORIN LECT. UNIV. DR. DRUGAU-CONSTANTIN ANDREEA LIGIA EVOLUTIA POLITICILOR DE TINERET SI PARTICIPAREA CIVICA A TINERILOR N SOCIETATE 2022-2025 Adsm;i'::?etru
usti
81 |GLEVESEANU M. MARIA - DENISA CONE. UNIV. DR. SABIE OANA MATILDA MODALITATI DE IMBUNATATIRE A CALITATII SERVICIILOR PUBLICE DIN CADRUL UNEI 2022-2025 Admls'pentru
INSTITUTII PUBLICE sustinere
- - A Admis pentru
82 |GOGU M. AURELIU LECT. UNIV. DR. BIGU ANA MADALINA EVALUAREA PERFORMANTELOR PROFESIONALE IN INSTITUTIILE PUBLICE 2022-2025 sustinere
usti
83 |GONDOS M. GABRIELA LECT. UNIV. DR. DRUGAU-CONSTANTIN ANDREEA LIGIA ADAPTAREA INSTITU:!'IILOR PUBLICE LA PROVOCARILE SI OPORTUNITATILE ADUSE DE 2022-2025 Admls'pentru
REVOLUTIA DIGITALA sustinere
N " Admis pentru
84 |GRECU J. GEORGE - ALEXANDRU CONF. UNIV. DR. MINA-RAIU LAURA ROLUL RESURSELOR UMANE IN APLICAREA MANAGEMENTULUI TOTAL AL CALITATII 2022-2025 sustinere
usti
35 |GRIGORE V. CORINA CONE. UNIV. DR. SABIE OANA MATILDA MODALITATI DE IMBUNATATIRE A CULTURII ORGANIZATIONALE DIN CADRUL UNEI INSTITUTII 2022-2025 Admls'pentru
PUBLICE sustinere
86 |GROSU | A. ANDREEA - JENIFER PROF. UNIV. DR. PACESILA MIHAELA ANALIZA ACTIVITATII DIN CADRUL ASOCIATIEI DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA 2022-2025 RESPINS
’ BUCURESTI-ILFOV
87 HERGHILIGIU C G. ALESSANDRA - LECT. UNIV. DR. BiGU ANA MADALINA METODE SI TEHNICI DE IMBUNATATIRE A SISTEMULUI MOTIVATIONAL IN CADRUL 2022-2025 Admis pentru

GEORGIA - STEFANIA

ORGANIZATIILOR

sustinere




Admis pentru

88 |HICA M M. TEODORA - MIHAELA PROF. UNIV. DR. PROFIROIU CONSTANTIN MARIUS ANALIZA POLITICILOR DE TRANSPORTURI TN ROMANIA IN CONTEXT EUROPEAN 2022-2025 e
usti
65 |IANCU M. ALEXANDRU - DANIEL DROE. UNIV. DR, FLORESCU MARGARETA STELA ANALIZA SISTEMULUI DE MANAGEMENT AL CALITATII IN ACTIVITATILE DIN INSTITUTIA 20222025 | Admis pentru
SOCIETATEA DE TRANSPORT BUCURESTI sustinere
90 |IANCU N. IULIANA - ANDREEA PROF. UNIV. DR. PROFIROIU ALINA GEORGIANA MODALITATI DE INTARIRE A CAPACITATII ADMINISTRATIVE A MINISTERULUI EDUCATIEI 20222025 Adsm::::”
usti
o1 |ILIE D b. FLORENTINA - ANDREEA DROE. UNIV. DR, ANDRONICEANU ARMENIA MODALITATI DE IMBUNATATIRE A EXERCITARII FUNCTILOR MANAGEMENTULUI PUBLICINTR- . . | Admis pentru
O INSTITUTIE PUBLICA sustinere
05 |ILE D I IOLANDA - VIRGINIA CONE. UNIV. DR, BURCEA STEFAN GABRIEL PARTENERIATELE DINTRE INTREPRINDERILE SOCIALE S SECTORUL PUBLIC. BENEFICII SAU 20222025 | Admis pentru
’ PROVOCARI? sustinere
PR Admis pentru
93 |ILIE M C. OANA - MIHAELA PROF. UNIV. DR. FLORESCU MARGARETA STELA MANAGEMENTUL COMUNICARII TN PROIECTELE PUBLICE 20222025 e
usti
M M < Admis pentru
94 |ION I. ANTONIO - MIHAI LECT. UNIV. DR. NASTACA CORINA CRISTIANA ANALIZA GRADULUI DE SATISFACTIE A CETATENILOR FATA DE SERVICIILE PUBLICE 20222025 e
usti
o5 | IONESCU . IOANA - ALEXANDRA SROE. UNIV. DR, ALPOPI CRISTINA POLITICA DE TRANSPORT PUBLIC IN ROMANIA. ANALIZA COMPARATIVA A TRANSPORTULUI | .. .| Admis pentru
DE SUPRAFATA LA NIVELUL A TREI ORASE sustinere
96 |IONESCU G. ANA - MARIA - ANTONELA [PROF. UNIV. DR. PROFIROIU ALINA GEORGIANA ANALIZA IMPLEMENTARII POLITICII EUROPENE IN DOMENIUL IMM-URILOR TN ROMANIA 20222025 Adsm::::”
usti
o7 | IONESCU 1. CARLA - IOANA DROE. UNIV. DR, FLORESCU MARGARETA STELA ROLUL 1 IMPORTANTA DIGITALIZARII PROCESELOR DE HR IN ADMINISTRATIA SECTORULUI6 | .. . | Admis pentru
A FINANTELOR PUBLICE BUCURESTI sustinere
98 |IORDAN G D. ANA- MARIA-IOANA  |PROF. UNIV. DR. PROFIROIU ALINA GEORGIANA ELABORAREA UNEI PROPUNERI DE POLITICA PUBLICA TN DOMENIUL EDUCATIEI 20222025 Adsm::::”
usti
05 |ISTRATE F 6. MIMAELA SROE. UNIV. DR, PROFIROIL ALINA GEORGIANA ANALIZA PROCESULUI DE FORMARE A FUNCTIONARILOR PUBLICI DIN CADRUL MINISTERULUI | | Admis pentru
ECONOMIEI, ANTREPRENORIATULUI S| TURISMULUI sustinere
Admis pent
100 |IVAN 1. STEFAN - CHRISTOPHE - IONUT |PROF. UNIV. DR. FLORESCU MARGARETA STELA ELABORAREA UNUI PROIECT DE MODERNIZARE LA NIVELUL UNEI INSTITUTII PUBLICE 2022-2025 Sm:s:er”
usti
R . } Admis pent
101 |JOITA C. ANA - MARIA - IULIANA PROF. UNIV. DR. PROFIROIU ALINA GEORGIANA ROLUL PROIECTELOR EUROPENE IN DEZVOLTAREA DURABILA A UNEI COMUNITATI LOCALE | 2022-2025 Sm:s:er”
usti
o a - Admis pentru
102 |LEAFU N. DENISA - MARIA CONF. UNIV. DR. BURCEA STEFAN GABRIEL PLANIFICAREA STRATEGICA TN GESTIONAREA CRIZELOR TN INSTITUTIILE PUBLICE 2022-2025 e
usti
103 |LEUCA F. FEODORA CONE. UNIV. DR. MINARAIL LAURA EFECTELE DIGITALIZARII ASUPRA ACCESIBILITATII S| INCLUZIUNII SOCIALE IN ADMINISTRATIA | . . | Admis pentru
PUBLICA sustinere
104 | LUCA A NATALIA - SIMONA SROE. UNIV. DR, PROFIROIL ALINA GEORGIANA ANALIZA IMPLICARII ONG-URILOR IN CO-DESIGNUL, CO-PRODUCTIA $1 CO-FURNIZAREA 20222025 | Admis pentru
SERVICIILOR PUBLICE OFERITE DE CATRE DGASPC sustinere
Admis pentru
105 [LUCA C. CRISTINA - MARIA CONF. UNIV. DR. BURCEA STEFAN GABRIEL PROBLEMELE SOCIALE ALE GRUPURILOR VULNERABILE 2022-2025 e
usti
106 |FYCA D E. BEATRICE - CRISTINA - CONF. UNIV. DR. BURCEA STEFAN GABRIEL PROBLEMELE SOCIALE ALE GRUPURILOR VULNERABILE 2022-2025 | Admis pentru
ANDREEA ’ sustinere
M Admis pentru
107 |MANEA D. ALEXANDRA-STEFANIA CONF. UNIV. DR. BURCEA STEFAN GABRIEL ANALIZA CALITATII VIETII GRUPURILOR VULNERABILE 20222025 e
usti
- - N Admis pentru
108 |MARCU A. GALIC LECT. UNIV. DR. BIGU ANA MADALINA MANAGEMENTUL SISTEMELOR DE RECOMPENSE TN INSTITUTIILE PUBLICE 2022-2025 e
usti
Loo | MATEI D M. ALEXANDRA - ANA - LECT. UNIV. DR. DRUGAU-CONSTANTIN ANDREEA LIGIA TRANSPARENTA DECIZIONALA $I ROLUL INTELIGENTEI ARTIFICIALE IN ADMINISTRATIA 20222025 | Admis pentru
MARIA PUBLICA sustinere
110 |MATEI LF. ALBERTO - IONUT CONF. UNIV. DR, BURCEA STEFAN GABRIEL EVALUAREA IMPLEMENTARII STRATEGIE| DE DEZVOLTARE S| MODERNIZARE A AUTORITATH | _ |  Admis pentru

FEROVIARE ROMANE

sustinere




Admis pentru

111 |MACELARU P V. GABRIELA - BIANCA  |LECT. UNIV. DR. DUMITRESCU CATALINA OANA ANALIZA STRESULUI ORGANIZATIONAL N INSTITUTIILE PUBLICE 2022-2025 custinere
usti
112 [MARGARITESCU I. LUCAS PROF. UNIV. DR. POPESCU RUXANDRA IRINA STUDIUL PRIVIND IMPORTANTA STRATEGIILOR DE BRANDING IN DEZVOLTAREA TARILOR 2022-2025 RESPINS
Admis pentru
113 |MIHAI I. GABRIELA - BIANCA CONF. UNIV. DR. BURLACU SORIN MANAGEMENTUL DIGITAL AL MUZEULUI DE ISTORIE 2022-2025 custinere
usti
- - Admis pentru
114 |MIHAIU C G. ANA - MARIA LECT. UNIV. DR. DUMITRESCU CATALINA OANA ANALIZA STRESULUI ORGANIZATIONAL N INSTITUTIILE PUBLICE 2022-2025 custinere
usti
ANALIZA DETERMINANTILOR OCUPARII GRUPURILOR VULNERABILE PE PIATA MUNCII DIN Admi t
115 |MIHALASCU D C. CRISTINA - STEFANIA |CONF. UNIV. DR. BURCEA STEFAN GABRIEL " ' ' 2022-2025 mis pentru
ROMANIA sustinere
M M A Admis pentru
116 |MIHAIANU M. ALINA - GABRIELA CONF. UNIV. DR. BURCEA STEFAN GABRIEL ANALIZA CALITATII VIETIl GRUPURILOR VULNERABILE DIN ROMANIA 2022-2025 custinere
usti
Admis pentru
117 |MILITARU C M. BIANCA - FLORENTINA |CONF. UNIV. DR. BURCEA STEFAN GABRIEL STUDIU PRIVIND PROBLEMELE SOCIALE ALE GRUPURILOR VULNERABILE 2022-2025 custinere
usti
- A Admis pentru
118 |MINCU C D. THEODORA - FLORENTINA |LECT. UNIV. DR. DUMITRESCU CATALINA OANA ANALIZA STRESULUI ORGANIZATIONAL N INSTITUTIILE PUBLICE 2022-2025 custinere
usti
119 |MINCU M. FLORENTINA - GABRIELA  |LECT. UNIV. DR. DRUGAU-CONSTANTIN ANDREEA LIGIA BIROCRATIA S| TRANSPARENTA TN ADMINISTRATIA PUBLICA: PROVOCARI SI SOLUTII 2022-2025 Adsm:szzr”
usti
Admis pentru
120 |MIRA G. ANDREEA - BIANCA CONF. UNIV. DR. BURCEA STEFAN GABRIEL PROBLEMELE SOCIALE ALE GRUPURILOR VULNERABILE 2022-2025 custinere
usti
M - A Admis pentru
121 |MIRU N B. MIHNEA - CALIN LECT. UNIV. DR. DUMITRESCU CATALINA OANA ANALIZA STRESULUI ORGANIZATIONAL N INSTITUTIILE PUBLICE 2022-2025 custinere
usti
R M N < Admis pentru
122 |MIZGOI G. IOANA - ALEXANDRA CONF. UNIV. DR. BURLACU SORIN STADIUL DEZVOLTARII SISTEMELOR ELECTRONICE IN PRIMARIA MUNICIPIULUI BUCURESTI 2022-2025 custinere
usti
123 |MOCANU A. ALEXANDRU - IONUT PROF. UNIV. DR. POPESCU RUXANDRA IRINA IMPORTANTA STRATEGIILOR DE MARKETING TN COMPETITIVITATEA UNIVERSITATILOR 2022-2025 Adsm:szzr”
usti
M M Admis pentru
124 |MOISE G. ELENA - ADINA CONF. UNIV. DR. SABIE OANA MATILDA IMPACTUL UTILIZARII TIC ASUPRA EFICIENTIZARII SERVICIILOR PUBLICE. STUDIU DE CAZ 2022-2025 custinere
usti
125 | MOLDOVAN C. OANA - COSMINA LECT. UNIV. DR. DUMITRESCU CATALINA OANA ASIGURAREA CU PERSONAL - RECRUTAREA, SELECTIA S| ANGAJAREA PE POST, IN FUNCTIA 9022-2025 Admls'pentru
PUBLICA sustinere
126 | MOLDOVEANU V. ALEXANDRU - MIHAI |PROF. UNIV. DR. ALPOPI CRISTINA ORGANIZAREA, AMENAJAREA $| DEZVOLTAREA DURABILA A SPATIULUI IN COMUNA CERNICA.| o o Admls'pentru
STUDIU DE CAZ sustinere
- - Admis pentru
127 |MORARU A. ALEXA - MARIA LECT. UNIV. DR. BIGU ANA MADALINA IMPACTUL SISTEMULUI MOTIVATIONAL ASUPRA PERFORMANTELOR ANGAJATILOR 2022-2025 custinere
usti
128 | MUNTEANU P. MARIA - DANIELA LECT. UNIV. DR. DUMITRESCU CATALINA OANA ANALIZA ACTIVITATII DE FORMARE S| PERFECTIONARE PROFESIONALA A FUNCTIONARILOR 9022-2025 Admls'pentru
PUBLICI sustinere
Admis pentru
129 |MUSAT A. MARIA - AURELIA PROF. UNIV. DR. POPESCU RUXANDRA IRINA STUDIU PRIVIND STRATEGIA DE BRANDING A MUZEULUI MUNICIPIULUI BUCURESTI 2022-2025 custinere
usti
M Admis pentru
130 |NAE V. VLAD - CRISTIAN PROF. UNIV. DR. ANDRONICEANU ARMENIA ANALIZA S| REPROIECTAREA SUBSISTEMULUI ORGANIZATORIC DINTR-O INSTITUTIE PUBLICA | 2022-2025 custinere
usti
M N Admis pentru
131 |NANU C. ANA - MARIA PROF. UNIV. DR. NICA ELVIRA ROLUL S| IMPORTANTA ACTIVITATII DE ACHIZITII TN INSTITUTIILE PUBLICE 2022-2025 custinere
usti
y MODALITATI DE TMBUNATATIRE A MANAGEMENTULUI SERVICIILOR TNTR-O INSTITUTIE Admi t
132 |NASTASE F. CRISTIAN - STEFAN PROF. UNIV. DR. ANDRONICEANU ARMENIA A ' ' 2022-2025 mis pentru
PUBLICA sustinere
- M M - M Admis pentru
133 |NEAGU D. EMILIA - MADALINA PROF. UNIV. DR. PACESILA MIHAELA ROLUL VOLUNTARIATULUI TN DEZVOLTAREA PROFESIONALA 2022-2025

sustinere




EVALUAREA GRADULUI DE SATISFACTIE A CETATENILOR PRIVIND SERVICIILE OFERITE DE

Admis pentru

134 [NEAGU I. OANA - MARIA CONF. UNIV. DR. MINA-RAIU LAURA o M 2022-2025 X
PRIMARIA COMUNEI BALTESTI sustinere
M Admis pentru
135 |NEDELCU P. ALEXANDRU - IONUT CONF. UNIV. DR. BURLACU SORIN TRANSFORMAREA DIGITALIZATA A ADMINISTRATIEI PUBLICE 2022-2025 sustinere
usti
136 NEGOITA F. ROXANA - TATIANA PROF. UNIV. DR. POPESCU RUXANDRA IRINA IMPORTANTA PROGRAMULUI ERASMUS iN CRESTEREA VIZIBILITATII UNIVERSITATILOR 2022-2025 Adsmz'sz::ru
usti
137 |NENCIU C. ANAMARIA - GABRIELA PROE. UNIV. DR. POPESCU RUXANDRA IRINA STUDIU PRIVIND IMPORTANTA STRATEGIILOR DE MARKETING IN ATRAGEREA TINERILOR IN 2022-2025 Admls'pentru
MUZEE sustinere
PR Admis pentru
138 [NICA V. ELENA - DIANA PROF. UNIV. DR. FLORESCU MARGARETA STELA MANAGEMENTUL COMUNICARII'IN PROIECTE. STUDIU DE CAZ 2022-2025 sustinere
usti
139 | NICHIFOR R M. IOANA - ANA - MARIA |CONE. UNIV. DR. BURCEA STEFAN GABRIEL PARTICULAVRITATI ALE PROCESULUI DE PLANIFICARE STRATEGICA LA NIVELUL 2022-2025 Admls'pentru
’ COMUNITATILOR LOCALE sustinere
140 |NISTOR N D. ANDREEA - RALUCA CONE. UNIV. DR. MINA-RAIU LAURA IMPORTANTA RESURSEI UMANE IN IMBUNATATIREA CALITATII SERVICIILOR DIN SECTORUL 2022-2025 Admls'pentru
PUBLIC sustinere
141 NITAA V. ADRIANA - ANAMARIA CONE. UNIV. DR. MANOLE CRISTINA INFLUENTA STRVESULUI PROFESIONAL ASUPRA ACTIVITATII ANGAJATILOR DIN CADRUL 2022-2025 Admls'pentru
SPITALULUI ORASENESC MIOVENI sustinere
142 |NITU M. BIANCA - ALEXANDRA LECT. UNIV. DR. BiGU ANA MADALINA FORMAREA S| DEZVOLTAREA PROFESIONALA A ANAGAJATILOR IN CADRUL INSTITUTIILOR 2022-2025 Admls'pentru
PUBLICE sustinere
143 |OLARU C. MIRUNA LECT. UNIV. DR. NASTACA CORINA CRISTIANA IMPACTUL PROIECTELOR EDUCATIONALE ASUPRA COMUNITATII DIN ZONA VRANCEA: STUDIU 2022-2025 Admls'pentru
DE CAZ ASOCIATIA TARA TINERILOR UNITI sustinere
M Admis pentru
144 |PANCA D. STEFANIA CONF. UNIV. DR. BURCEA STEFAN GABRIEL STUDIU PRIVIND PROBLEMELE SOCIALE ALE GRUPURILOR VULNERABILE 2022-2025 sustinere
usti
145 |PARASCHIV G. DAVID - ANDRE PROE. UNIV. DR. PROFIROIU ALINA GEORGIANA ANALIZA PROCESELOR DE ACHIZITII PUBLICE: STUDIU DE CAZ IN CADRUL ACADEMIEI DE 2022-2025 Admls'pentru
STUDII ECONOMICE DIN BUCURESTI sustinere
146 |PARASCHIV P. ELIZA - IONELA CONE. UNIV. DR. GEORGESCU STEFAN DOMINIC TRANSPARENTA BUGETARA IN ADMINISTRATIA PUBLICA: PRACTICI ETICE SI PROVOCARI IN 2022-2025 Admls'pentru
. GESTIONAREA FONDURILOR PUBLICE LA NIVEL LOCAL sustinere
147 |PARASCHIVOIU A. ANDREI - GABRIEL  [PROF. UNIV. DR. PROFIROIU ALINA GEORGIANA ELABORAREA UNEI STRATEGII DE DEZVOLTARE DURABILA A COMUNEI MANESTI, JUD. 2022-2025 | Admis pentru
PRAHOVA sustinere
M - Admis pentru
148 |PATRASCU A. DANIELA - CRISTINA CONF. UNIV. DR. BURLACU SORIN WEB SI TRANSPARENTA IN ADMINISTRATIILE PUBLICE 2022-2025 sustinere
usti
149 |PAUN E. MADALINA - FLORINA CONE. UNIV. DR. GEORGESCU STEFAN DOMINIC ETICA DIGITALIZARII IN ADMINISTRATIA PUBLICA: Ii’ROVOCARI SI SOLUTII IN IMPLEMENTAREA 2022-2025 Admls'pentru
. TEHNOLOGIILOR DIGITALE LA NIVELUL UNEI PRIMARII sustinere
150 |PAUN G. GEORGIANA - GABRIELA CONE. UNIV. DR. MINA-RAIU LAURA TRANSFORMAREA DIGITALA: CONTRIBUTIA ESENTIALA LA IMBUNATATIREA CALITATII 2022-2025 Admls'pentru
SERVICIILOR PUBLICE sustinere
151 |PAUN 11 IUSTIN - NICOLAE CONE. UNIV. DR. BURCEA STEEAN GABRIEL ANALIZA CALITATII VIETII GRUPURILOR VULNERABILE DIN ROMANIA. STUDIU APLICATIV IN 2022-2025 Admls'pentru
’ ASOCIATIA TARA TINERILOR UNITI sustinere
LIz AAPL A EGICE IN SE L PUBL D i
152 |PETRESCU A. RADU - ADRIAN CONE. UNIV. DR. BURCEA STEEAN GABRIEL ANA| 1 A COMPARATIVA A PLANIFICARII STRATEGICE IN SECTORUL PUBLIC SI PRIVAT DIN 2022-2025 Admls'pentru
’ ROMANIA sustinere
153 |PLOSCARIU C L. VALENTIN - GEORGE ASIST. UNIV. DR. PIRVU CATALIN ANALIZA BENEFICIILOR DE SANATATE OFERITE DE SISTEMUL PUBLIC SI PRIVAT IN TIMPUL 2022-2025 Admls'pentru
PANDEMIEI COVID 19 sustinere
154 [POPA I. CRISTIANA - MARIA CONF. UNIV. DR. MINA-RAIU LAURA MOTIVAREA RESURSELOR UMANE PENTRU TMBUNATATIREA CALITA',I'II SERVICIILOR PUBLICE 2022-2025 Adsmz'sz::ru
usti
PPN - Admis pentru
155 [POPA I. DIANA - GABRIELA CONF. UNIV. DR. MINA-RAIU LAURA ROLUL DIGITALIZARII IN IMBUNATATIREA SERVICIILOR PUBLICE 2022-2025 sustinere
usti
PN Admis pentru
156 [POPESCU M. EMILIA - ANA - MARIA CONF. UNIV. DR. SABIE OANA MATILDA CONTRIBUTIA INTELIGENTEI ARTIFICIALE LA STIMULAREA INOVARII IN SERVICIILE PUBLICE 2022-2025

sustinere




Admis pentru

157 |PREDA V. RALUCA - ANDREEA CONF. UNIV. DR. MINA-RAIU LAURA EVALUAREA S| IMBUNATATIREA CALITATII IN SECTORUL NON-GUVERNAMENTAL 2022-2025 P
usti
158 |PURCARU M D. BIANCA - ELENA DROE. UNIV. DR. ANDRONICEANU ARMENIA ANALIZA STILULUI DE MANAGEMENT $I A CAPACITATII DE LEADERSHIP A MANAGERILOR 20222005 |  Admis pentru
DINTR-O INSTITUTIE PUBLICA sustinere
156 |RADU A MARIA - ALEXANDRA DROF. UNIV. DR, PROFIROIL CONSTANTIN MARIUS ROLUL COMUNITATILOR LOCALE TN CREAREA SI IMPLEMENTAREA POLITICILOR DE 20222005 |  Admis pentru
TRANSPORT LA NIVEL URBAN sustinere
INFLUENTA CARAUTERISTICITLUR PERSUNALE ASUPRA STILULUT DE VIANAGEVIENT AL Adm|5 entru
160 |RADU M. ANDRADA - CRISTINA CONF. UNIV. DR. SABIE OANA MATILDA CONFLICTULUI UTILIZAT. STUDIU TN RANDUL ANGAJATILOR DIN SECTORUL PUBLIC DIN 2022-2025 Susti:ere
DANARIA L
M N Admis pentru
161 |RACEANU F. ALEXANDRU CONF. UNIV. DR. MANOLE CRISTINA MANAGEMENTUL CONFLICTELOR IN CADRUL UNUI ONG 2022-2025 P
usti
P A Admis pentru
162 |RAUTA M. ANISIA - STEFANIA CONF. UNIV. DR. SABIE OANA MATILDA EVALUAREA PERFORMANTEI IN FURNIZAREA SERVICIILOR PUBLICE LOCALE 2022-2025 P
usti
163 |RISTEA M. GABRIEL - ALEXANDRU DROE. UNIV. DR, PROFIROIL ALINA GEORGIANA CONTRIBUTII LA ELABORAREA UNEI STRATEGII DE DEZVOLTARE DURABILA A COMUNEI 20222005 | Admis pentru
DUMBRAVESTI, JUDETUL PRAHOVA sustinere
164 |ROTARIL B 1. BEATRICE - VALERIA DROE. UNIV. DR. ANDRONICEANU ARMENIA MODALITATI DE IMBUNATATIRE A MANAGEMENTULUI UNEI INSTITUTII CARE OFERA SERVICI |, o | Admis pentru
PUBLICE sustinere
M PR M Admis pentru
165 |RUSU N. FLAVIUS - EDUARD PROF. UNIV. DR. PROFIROIU ALINA GEORGIANA MODALITATI DE INTARIRE A CAPACITATII ADMINISTRATIVE A UNEI INSTITUTII PUBLICE 2022-2025 P
usti
- Admis pentru
166 |SATNOIANU L. BEATRICE - MARIA PROF. UNIV. DR. NICA ELVIRA MOTIVAREA ANGAJATILOR iN INSTITUTIILE PUBLICE 2022-2025 P
usti
167 |SATNOIANU N S. MARIUS - EMANUEL |CONE. UNIV. DR. BURLACU SORIN IMPACTUL DIGITALIZARII ASUPRA SERVICIILOR PUBLICE FURNIZATE DE PRIMARIA 20222005 |  Admis pentru
SECTORULUI 6 sustinere
168 |SCUTARIU V. ANDREEA-MELANIA PROF. UNIV. DR. ANDRONICEANU ARMENIA MODALITATI DE IMBUNATATIRE A COMUNICARII S| COOPERARII IN PROCESUL DECIZIONAL | 2022-2025 Adsm;::;ru
usti
STADIUL DEZVOLTARII SERVICIILOR ELECTRONICE TN ASOCIATIA ROMANA PENTRU SMART Admi t
169 [SIMA I. ADA - STEFANIA CONF. UNIV. DR. BURLACU SORIN ' 2022-2025 mis pentru
CITY S| MOBILITATE sustinere
170 |SMARANDA - CATANOAIA C 1. CONF. UNIV. DR. BURLACU SORIN STADIUL DEZVOLTARII SERVICIILOR ELECTRONICE IN ROMANIA 2022-2025 | Admis pentru
VICENTIU - MATEI sustinere
171 |SPING G. DANIELA - GEANINA CONE. UNIV. DR. SABIE OANA MATILDA STUDIU PRIVIND ROLUL RETELELOR SOCIALE iN FURNIZAREA SERVICIILOR PUBLICE 20222005 | Admis pentru
(INFORMARE, CO-PRODUCTIE, COMUNICARE, IMAGINE) sustinere
- - o a Admis pentru
172 |STAN M. EMANUEL LECT. UNIV. DR. BIGU ANA MADALINA MOTIVATIE-SATISFACTIE-PERFORMANTA IN INSTITUTIILE PUBLICE 2022-2025 P
usti
- Admis pentru
173 |STANCU I A. ANDREI - MIHNEA PROF. UNIV. DR. POPESCU RUXANDRA IRINA IMPORTANTA MARKETINGULUI TN RECICLAREA DESEURILOR 2022-2025 P
usti
178 |STANESCU € A VLAD - ALEXANDRU | PROF. UNIV. DR. COLESCA SOFIA ELENA ANALIZA SATISFCATIEI CETATENILOR FATA DE TRANSPORTUL PUBLIC DIN MUNICIPIUL 20222005 | Admis pentru
BUCURESTI sustinere
. POLITICA DE TRANSPORT PUBLIC IN ROMANIA: ANALIZA TRANSPORTULUI SUBTERAN DIN Admis pent
175 |STANESCU | L. SERBAN - PAVEL PROF. UNIV. DR. ALPOPI CRISTINA 2022-2025 mis pentru
BUCURESTI COMPARATIV CU ALTE CAPITALE EUROPENE sustinere
176 |STAVARU G. FLAVIA - MARIA - CONE. UNIV. DR BURCEA STEFAN GABRIEL STUDIU PRIVIND PERCEPTIA CETATENILOR DIN JUDETUL DOLJ CU PRIVIRE LA 20222005 | Admis pentru
COSMINA ' IMPLEMENTAREA STRATEGIEI DE DEZVOLTARE DURABILA sustinere
177 |STAVARAGHE V. MADALINA - ANDREEAIPROF. UNIV. DR, FLORESCL MARGARETA STELA MANAGEMENTUL RISCURILOR IN PROIECTELE PUBLICE DERULATE DE PRIMARIA VITANESTI, |, o | Admis pentru
TELEORMAN sustinere
- - A Admis pentru
178 |STOICA M. ALEXANDRA LECT. UNIV. DR. BIGU ANA MADALINA CORELATIA MOTIVATIE-SATISFACTIE-PERFORMANTE IN CADRUL ORGANIZATIILOR 2022-2025 P
usti
- - A Admis pentru
179 |STOICA V. ANA - MARIA LECT. UNIV. DR. BIGU ANA MADALINA SEMNIFICATIA, ROLUL SI IMPORTANTA LEADERSHIP-ULUI IN CADRUL ORGANIZATIILOR 2022-2025

sustinere




Admis pentru

180 [TANASE A. ANCA - MIHAELA PROF. UNIV. DR. PACESILA MIHAELA ANALIZA ACTIVITATII DE RELATII CU CETATENII TN CADRUL PRIMARIEI COMUNEI NICULESTI 2022-2025 sustinere
usti
181 |TEODORESCU G. VICTOR - MIHAI LECT. UNIV. DR. DRUGAU-CONSTANTIN ANDREEA LIGIA ETICA COMUNICARII TN ADMINISTRATIA PUBLICA: DILEME SI SOLUTI N PRACTICA 2022-2025 Adsm;:zzru
usti
N o M Admis pentru
182 |TIRIFON F. ANDREEA - TEODORA PROF. UNIV. DR. POPESCU RUXANDRA IRINA ROLUL ORASELOR ISTORICE IN PROMOVAREA ROMANIEI CA DESTINATIE TURISTICA 2022-2025 sustinere
usti
M PN M Admis pentru
183 |TOADER D A. ELENA - RALUCA CONF. UNIV. DR. BURLACU SORIN MUZEUL NATIONAL AL TARANULUI ROMAN IN ERA DIGITALA 2022-2025 sustinere
usti
N Admis pentru
184 |TOADER F. DORIN - IOAN PROF. UNIV. DR. NICA ELVIRA METODE DE DIMINUARE A STRESULUI IN CADRUL INSTITUTIILOR PUBLICE 2022-2025 sustinere
usti
185 |TOMESCU M. CRISTINA - ALEXANDRA |PROF. UNIV. DR. PROFIROIU ALINA GEORGIANA ANALIZA PROCESULUI DE FORMARE A PERSONALULUI DIN CADRUL UNEI INSTITUTII PUBLICE 2022-2025 Adsm_::z:zru
usti
I M N o M Admis pentru
186 |TOROK Z. SZABOLCS PROF. UNIV. DR. PROFIROIU ALINA GEORGIANA MODALITATI DE IMBUNATATIRE A ACTIVITATII INSTITUTIEI PREFECTULUI 2022-2025 sustinere
usti
187 |TRIFAN G. PAUL PROF. UNIV. DR. FLORESCU MARGARETA STELA ANAL{ZA COMPARATIVA A SISTEMULUI DE ORGANIZARE A UNEI INSTITUTII PUBLICE DIN 2022-2025 Admls'pentru
ROMANIA SI UN STAT UE sustinere
- Admis pentru
188 |TUDOR M. ALEXANDRA - IOANA CONF. UNIV. DR. BURLACU SORIN DIGITALIZAREA ATRAGERII DE FONDURI IN ORGANIZATIILE NON-GUVERNAMENTALE 2022-2025 sustinere
usti
189 |TUDORACHE V. GABRIELA - CERASELA |PROF. UNIV. DR. FLORESCU MARGARETA STELA ELABORAREA UNUI PROIECT DE MODERNIZARE LA NIVELUL UNEI INSTITUTII PUBLICE 2022-2025 Adsm;:zzru
usti
190 |TURCANU E I. DANIEL - VALENTIN PROE. UNIV. DR. POPESCU RUXANDRA IRINA IMPORTANTA MARKETINGULUI IN CRESTEREA VIZIBILITATII ONG-URILOR. STUDIU DE CAZ: 2022-2025 Admls'pentru
ASOCIATIA PASTEL sustinere
M - - A Admis pentru
191 |TUTULICA CT. MARIA - ALEXANDRA LECT. UNIV. DR. BIGU ANA MADALINA MANAGEMENTUL CONFLICTELOR IN CADRUL ORGANIZATIILOR 2022-2025 sustinere
usti
192 |URS 1. PETRE - 10SIE PROE. UNIV. DR. NICA ELVIRA NOUL MOPEL DE RECRUTARE IN FUNCTIA PUBLICA PENTRU ADMINISTRATIA PUBLICA 2022-2025 Admls'pentru
CENTRALA sustinere
193 |URSOI G. ANA-MARIA CONE. UNIV. DR. MANOLE CRISTINA CERCETAREA ACTIVITATII DE DEZVOLTARE A RESURSELOR IN CADRUL MINISTERULUI 2022-2025 Admls'pentru
INVESTITIILOR SI PROIECTELOR EUROPENE sustinere
194 |VASILE N. ESTERA PROE. UNIV. DR. PACESILA MIHAELA MOTIVATII SI BENEFICII ALE VOLUNTARIATULUI. STUDIU DE CAZ ASOCIATIA TARA TINERILOR 2022-2025 Admls'pentru
’ UNITI sustinere
M M Admis pentru
195 |VARARU C E. MIHNEA - GABRIEL CONF. UNIV. DR. BURCEA STEFAN GABRIEL STUDIU PRIVIND PROBLEMELE SOCIALE ALE MINORITATILOR ETNICE SI RASIALE 2022-2025 sustinere
usti
196 |VELCEA | V. DELIA - IOANA PROE. UNIV. DR. ANDRONICEANU ARMENIA AANALIZ@ CVULTURII ORGANIZATIONALE INTR-O INSTITUTIE PUBLICA SI MODALITATI DE 2022-2025 Admls'pentru
IMBUNATATIRE A ACESTEIA sustinere
197 |VELEA J M. DARIA - ANDREEA ASIST. UNIV. DR. GHIOCANU STEFANIA CRISTINA EVALUAREA RESURSELOR UMANE N ADMINISTRATIA PUBLICA DIN ROMANIA 2022-2025 Adsm;i,:Z::u
usti
A M Admis pentru
198 |VERNEA V M. ANA - EMANUELA CONF. UNIV. DR. BURLACU SORIN E-GUVERNARE IN MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII 2022-2025 sustinere
usti
- M M M N - M Admis pentru
199 |VILCEA D D. DIANA - ANDREEA PROF. UNIV. DR. PACESILA MIHAELA MODALITATI DE IMBUNATATIRE A ACTIVITATII DIN CADRUL FUNDATIEI CALEA VICTORIEI 2022-2025 sustinere
usti
200 IViLCU'S. MARIA PROE. UNIV. DR. POPESCU RUXANDRA IRINA MARKETING S| COMUNICARE. STUDIU DE CAZ: MUZEUL NATIONAL DE ISTORIE NATURALA 2022-2025 Admls'pentru
"GRIGORE ANTIPA" sustinere
201 |VLAD A A. ANDREEA - ALEXIA PROE. UNIV. DR. PACESILA MIHAELA MOD%LITATI DE IMBUNATATIRE A ACTIVITATII DE RELATII CU CETATENII IN CADRUL 2022-2025 Admls'pentru
’ PRIMARIEI ORASULUI VOLUNTARI sustinere
202 |VOINEA I. RALUCA - MIHAELA PROF. UNIV. DR. PACESILA MIHAELA ANALIZA ACTIVITATII DE VOLUNTARIAT iN CADRUL ASOCIATIEI TARA TINERILOR UNITI 2022-2025 Admis pentru

sustinere




TMBUNATATIREA CALITATII MANAGEMENTULUI PERSONALULUI DINTR-UN PROIECT DIN

Admis pentru

203 |VULPE C. MARIA - DARIA PROF. UNIV. DR. FLORESCU MARGARETA STELA 2022-2025 )
DOMENIUL SECTORULUI PUBLIC sustinere
204 |ZAMFIR C. MARIA - IRINA - DENISA PROE. UNIV. DR. FLORESCU MARGARETA STELA ANALIZ,VA MANAGEMENTULUI CALITATII IN PROIECTELE DERULATE INTR-O INSTITUTIE 2022-2025 Admls'pentru
PUBLICA sustinere
M M Admis pentru
205 |ZUCA G. MARIA CONF. UNIV. DR. MINA-RAIU LAURA TRANSFORMAREA DIGITALA A SERVICIILOR DIN ADMINISTRATIA PUBLICA 2022-2025 sustinere
usti
AN SUPLIMENTAR
1 |cALN ¢ LiUBA PROE. UNIV. DR. PACESILA MIHAELA MOTIVATII SI BENEFICII ALE VOLUNTARIATULUI. STUDIU DE CAZ: ASOCIATIA TINERILOR 2021-2025 Admls'pentru
’ BASARABENI DIN BUCURESTI sustinere
M < Admis pentru
2 [CHIVU A C. MELISSA - ANTOANELA CONF. UNIV. DR. BURLACU SORIN TRANSFORMAREA DIGITALA A PRIMARIEI SECTORULUI 5 2021-2025 sustinere
usti
3 |cuciuc 6. RAISA CONE. UNIV. DR. BURCEA STEFAN GABRIEL STUDIU PRIVIND IMPLICAREA ONG-URILOR IN CO-DESIGNUL, C(E)-PRODUCEREA SI CO- 2021-2025 Admls'pentru
’ FURNIZAREA SERVICIILOR PUBLICE LA NIVELUL UNEI COMUNITATI LOCALE sustinere
4 |DOBRE M G. MARINA - ALEXANDRA LECT. UNIV. DR. NASTACA CORINA CRISTIANA ANALIZA IMPLEMENTARII POLITICII DE TRANSPORT IN ROMANIA 2021-2025 Adsm;:::ru
usti
M " Admi t
5 |[DRAGUSIN V I. ALEXANDRU - IOAN PROF. UNIV. DR. POPESCU RUXANDRA IRINA AGENDA 2030. CONTRIBUTIA CULTURII LA ATINGEREA OBIECTIVELOR DEZVOLTARII DURABILE [ 2021-2025 smz'::?em
usti
M M - Admis pentru
6 |GHEORGHITA N. ANA - MARIA PROF. UNIV. DR. COLESCA SOFIA ELENA ANALIZA CALITATII TRANSPORTULUI URBAN IN MUNICIPIUL BUCURESTI 2021-2025 sustinere
usti
7 |GRADILA G. VICTOR - NICOLAE LECT. UNIV. DR. DRUGAU-CONSTANTIN ANDREEA LIGIA IMPACTUL COMUNICARII INSTITUTIONALE ASUPRA IMAGINII ORGANIZATIONALE 2021-2025 Adsm;:::ru
usti
8 |ICHIM CP. STEFAN ADRIAN PROF. UNIV. DR. COLESCA SOFIA ELENA ANALIZA SATISFACTIEI CETATENILOR FATA DE TRANSPORTUL PUBLIC DIN BUCURESTI 2021-2025 RESPINS
o |LAZARESCU T R. ROBERT - IULIAN PROE. UNIV. DR. PACESILA MIHAELA PERCIEPTIAACETATENILOR ORASULUI VOLUNTARI CU PRIVIRE LA PROIECTELE DERULATE DE 2021-2025 Admls'pentru
’ PRIMARIE IN PERIOADA 2018-2025 sustinere
10 |MOROIANU D. ANGELO - GABRIEL CONE. UNIV. DR. BURCEA STEFAN GABRIEL ANALIZA CALITATII VIETH GRUPURILOAR VULNERABILE DIN ROMANIA. STUDIU DE CAZ: 2021-2025 Admls'pentru
’ GRUPUL VULNERABIL PERSOANELE VARSTNICE DIN BUCURESTI sustinere
M - Admis pentru
11 |RADU S. ANDREEA - BIANCA PROF. UNIV. DR. COLESCA SOFIA ELENA ANALIZA CALITATII TRANSPORTULUI PUBLIC IN BUCURESTI 2021-2025 sustinere
usti
12 |STAN I. RAZVAN - ANDREI PROE. UNIV. DR. RADULESCU CARMEN VALENTINA OPTIUNI STRATEGICE DE DEZVOLTARE DURABILA A COMUNEI ROATA DE JOS, JUDETUL 2021-2025 Admls'pentru
GIURGIU sustinere
13 |TEODORESCU V. ALINA - EMANUELA LECT. UNIV. DR. DRUGAU-CONSTANTIN ANDREEA LIGIA COMUNICAREA PUBLICA IN CONTEXTUL DEZVOLTARII TEHNOLOGIILOR SI INTELIGENTEI 2021-2025 Admls'pentru
ARTIFICIALE sustinere
M M M A < Admis pentru
14 |TOMOSOIU S C. LAURA - DANIELA PROF. UNIV. DR. PACESILA MIHAELA ANALIZA ACTIVITATII DE VOLUNTARIAT IN CADRUL ASOCIATIEI PADUREA COPIILOR 2021-2025 sustinere
usti
ABSOLVENTI
N M < Admis pentru
1 [ILIN M C ANA-MARIA PROF. UNIV. DR. COLESCA SOFIA ELENA UTILIZAREA TEHNOLOGIILOR INFORMATICE IN RELATIA ADMINISTRATIE PUBLICA - CETATEAN | 2021-2024 sustinere
usti
- < M Admis pentru
2 |HERA F ANA-MARIA PROF. UNIV. DR. COLESCA SOFIA ELENA UTILIZAREA TEHNOLOGIILOR INFORMATICE IN RELATIA ADMINISTRATIE PUBLICA-CETATEAN 2019-2023 sustinere
usti
3 |ROSU M COSMINA-ELENA PROE. UNIV. DR. COLESCA SOFIA ELENA EVALUAREA GRADULUI DE UTILIZAREATEI:iNOLOGIILORINFORMATICE LA NIVELUL UNEI 2021-2024 Admls'pentru
ORGANIZATII DIN ADMINISTRATIA PUBLICA sustinere
4 |BARBU M F LARISA-MIHAELA LECT. UNIV. DR. DUMITRESCU CATALINA OANA PROCESUL DE RECRUTARE SI SELECTIE A PERSONALULUI N INSTITUTIILE PUBLICE 2021-2024 Admis pentru

sustinere




Admis pentru

5 |[PETRESCU M CRISTIANA CONF. UNIV. DR. MANOLE CRISTINA INFLUENTA STRESULUI ORGANIZATIONAL ASUPRA ANGAJATILORTNTR-O INSTITUTIE PUBLICA | 2020-2024 sustinere
usti
6 |STEFAN | A NATALIA-ALEXANDRA LECT. UNIV. DR. NASTACA CORINA CRISTIANA ROLUL PROIECTELOR CU FINANTARE EUROPEANA ASUPRA DEZVOLTARII ORASULUI BOLINTIN 2020-2023 Admls'pentru
VALE sustinere
7 |PINTICA D DIANA-MARIA PROF. UNIV. DR. PACESILA MIHAELA MOD%LITATI DE IMBUNATATIRE A ACTIVITATII DE RELATII CU CETATENIHIN CADRUL 2020-2023 RESPINS
! PRIMARIEI SECTOR 4
M M M A < Admis pentru
8 |BORS G IULIA-GISELA PROF. UNIV. DR. PACESILA MIHAELA ANALIZA ACTIVITATII DE VOLUNTARIAT IN CADRUL ASOCIATIEI PADUREA COPIILOR 2019-2022 sustinere
usti
o |BREBU C R MATEI-ANGEL PROE. UNIV. DR. POPESCU RUXANDRA IRINA IMPORTANTA ONG-URILOR IN OFERTA CULTURALA A MUNICIPIULUI BUCURESTI. STUDIU DE 2021-2024 Admls'pentru
CAZ: FUNDATIA "CALEA VICTORIEI" sustinere
A M Admis pentru
10 |RADU C BOGDAN-ALEXANDRU CONF. UNIV. DR. BURLACU SORIN WEB SI TRANSPARENTA IN ADMINISTRATIA PUBLICA 2021-2024 sustinere
usti
M PR M Admis pentru
11 |GHERGHE A ANDREEA- FLAMINIA LECT. UNIV. DR. DRUGAU-CONSTANTIN ANDREEA LIGIA ROLUL COMUNICARII IN ADMINISTRATIA PUBLICA 2021-2024 sustinere
usti
N - A M Admis pentru
12 |BELCIU A LILIANA-FLORINA CONF. UNIV. DR. MINA-RAIU LAURA IMBUNATATIREA SERVICIILOR BIBLIOTECIH CAROL | IN CONTEXTUL DIGITALIZARII 2021-2024 sustinere
usti
Admis pentru
13 |STROE V MIHAI-CRISTIAN PROF. UNIV. DR. DIMITRIU RALUCA VERIFICAREA APTITUDINILOR PROFESIONALE LA ANGAJARE 2019-2023 sustinere
usti
14 |ILIE L ANDRADA-CRISTINA PROE. UNIV. DR. PROFIROIU ALINA GEORGIANA MODALITATI DE IMBUNATATIRE A RELATIILOR CU CETATENII LA NIVELUL PRIMARIEI 2021-2024 Admis pentru

MUNICIPIULUI CALARASI

sustinere
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