FAMP ACADEMIA DE STUDIT ECONOMICE DIN BUCURESTI
FACULTATEA DE ADMINISTRATIE SI MANAGEMENT PUBLIC
Piata Romana, nr. 6, sector 1, Bucuresti
Telefon: 021.319.19.00/01, interior 552 sau 553; Fax: 021.319.18.99

PLANIFICARE PREZENTARI LUCRARI DE LICENTA
SESIUNEA IULIE 2025

Programul de studii: ADMINISTRATIE PUBLICA
Limba de predare: Romana

Forma de invatamant: Cu frecventa

Locatia geografica: Bucuresti

Componenta comisiei:

Nr.crt. | Functia Nume si Prenume Gradul didactic
1. Presedinte ALPOPI CRISTINA Prof. univ. dr.
2. Membru FLORESCU MARGARETA STELA Prof. univ. dr.
3. Membru BURCEA STEFAN GABRIEL Conf. univ. dr.
4. Secretar GHIOCANU STEFANIA CRISTINA Asist. univ. dr.
5. Membru cooptat DIMITRIU RALUCA Prof. univ. dr.
6. Membru cooptat NICA ELVIRA Prof. univ. dr.



http://www.interior/

7. Membru cooptat NASTASE MARIAN Prof. univ. dr.
8. Membru cooptat BIGU ANA MADALINA Lect. univ. dr.
9. Membru cooptat DUMITRESCU CATALINA OANA Lect. univ. dr.
10. Membru supleant MANOLE CRISTINA Conf. univ. dr.
11. Secretar supleant BRISCARIU MARIA ROXANA Lect. univ. dr.

PREZENTARILE POWER POINT VOR FI TRIMISE PANA LA DATA DE13.07.2025, ORA 17.00, LA ADRESA DE MAIL
stefania.ghiocanu@amp.ase.ro.

14.07.2025, ora 09.00, sala 2103

RALUCA

INSTITUTIE PUBLICA

NR. ABSOLVENT TEMA LUCRARII COORDONATOR ORA
CRT. STIINTIFIC
1. CIRLOMANU | M DEZVOLTAREA URBANAVDAURABILA, O NOUA 09.00
ALEJANDRA - VALENTINA | ORIENTARE STRATEGICA IN PLAN EUROPEAN. _
STUDIU DE CAZ: PRIMARIA HUNEDOARA Prof. univ. dr.
2. IONESCU E. IOANA — POLITICA DE TRANSPORT PUBLIC IN ROMANIA. ALPOPI CRISTINA 09.15
ALEXANDRA ANALIZA COMPARATIVA A TRANSPORTULUI DE
SUPRAFATA LA NIVELUL A TREI ORASE
3. ORGANIZAREA, AMENAJAREA SI DEZVOLTAREA 09.30
XEELXDEI\\I/DERAS U,\>|/| HA DURABILA A SPATIULUI IN COMUNA CERNICA.
STUDIU DE CAZ
4. POLITICA DE TRANSPORT PUBLIC TN ROMANIA: 09.45
STANESCU I L. SERBAN - | ANALIZA TRANSPORTULUI SUBTERAN DIN
PAVEL BUCURESTI COMPARATIV CU ALTE CAPITALE
EUROPENE
5. COMAN D. ELENA - ROLUL COMUNICARII ANGAJATILOR INTR-O 10.00




DUMITRASCU G I. DIANA -
GABRIELA

ANALIZA COMPARATIVA A ORGANIZARII SI
MANAGEMENTULUI A DOUA INSTITUTII PUBLICE
DIN TARI DIFERITE UE

10.15

7. ANALIZA SISTEMULUI DE MANAGEMENT AL Prof. univ. dr. 10.30
'[')A‘A'\\'NCIELM' ALEXANDRU - CALITATII IN ACTIVITATILE DIN INSTITUTIA FLORESCU
SOCIETATEA DE TRANSPORT BUCURESTI MARGARETA STELA
8. ILIE M C. OANA - MANAGEMENTUL COMUNICARII IN PROIECTELE 10.45
MIHAELA PUBLICE
9. ROLUL SI IMPORTANTA DIGITALIZARII 11.00
IONESCU I. CARLA - PROCESELOR DE HR IN ADMINISTRATIA
IOANA SECTORULUI 6 A FINANTELOR PUBLICE
BUCURESTI
10. IVAN 1. STEFAN - ELABORAREA UNUI PROIECT DE MODERNIZARE 11.15
CHRISTOPHE - IONUT LA NIVELUL UNEI INSTITUTII PUBLICE
11. MANAGEMENTUL COMUNICARII IN PROIECTE. 11.30
NICA V. ELENA - DIANA STUDIU DE CAZ
12. < <r X MANAGEMENTUL RISCURILOR TN PROIECTELE 11.45
;[T [fg fﬁggli&‘DREE A PUBLICE DERULATE DE PRIMARIA VITANESTI,
TELEORMAN
13. ANALIZA COMPARATIVA A SISTEMULUI DE 12.00
TRIFAN G. PAUL ORGANIZARE A UNEI INSTITUTII PUBLICE DIN
ROMANIA SI UN STAT UE
14. TUDORACHE V. GABRIELA | ELABORAREA UNUI PROIECT DE MODERNIZARE 12.15
- CERASELA LA NIVELUL UNEI INSTITUTII PUBLICE
15. IMBUNATATIREA CALITATII MANAGEMENTULUI 12.30
VULPE C. MARIA - DARIA | PERSONALULUI DINTR-UN PROIECT DIN
DOMENIUL SECTORULUI PUBLIC
16. ZAMFIR C. MARIA - IRINA | ANALIZA MANAGEMENTULUI CALITATII IN 12.45
— DENISA PROIECTELE DERULATE INTR-O INSTITUTIE
PUBLICA
17. STROE V MIHAI-CRISTIAN | VERIFICAREA APTITUDINILOR PROFESIONALE LA Prof. univ. dr. 13.00

ANGAJARE

DIMITRIU RALUCA




18. PROBLEMELE SOCIALE ALE GRUPURILOR 13.15
f*gélT\lElggU G V. GABRIELA VULNERABILE. STUDIU DE CAZ: PERSOANE TN
VARSTA
19. ELABORAREA STRATEGIEI DE DEZVOLTARE 13.30
,%\QZDAR(I;E f - LOREDANA - INSTITUTIONALA PENTRU PRIMARIA Conf. Univ. Dr.
SECTORULUI 6 BURCEA STEFAN
20. PROCESUL DE PLANIFICARE STRATEGICA LA GABRIEL 13.45
ggﬁ%‘TJAl\ﬁ'TI&NUT ) NIVEL CENTRAL. STUDIU DE CAZ: MINISTERUL
EDUCATIEI
21. STUDIU PRIVIND IMPACTUL DIGITALIZARII 14.00
EL-LAKKIS K. MOHAMAD | ASUPRA CALITATII MUNCII IN CADRUL
PRIMARIEI COMUNEI AFUMATI
22. BUNEA L C. ANDREI - ORGANIZAREA SI DEZVOLTAREA CARIEREI IN 14.15
CRISTIAN - IONUT FUNCTIA PUBLICA
23. CIRSTEAI. ELENA - MANAGEMENTUL CARIEREI IN INSTITUTIILE 14.30
TEODORA PUBLICE
24, COJOCARU V. STRATEGII SI POLITICI DE DIMINUARE A 14.45
MAGDALENA - GABRIELA | STRESULUI OCUPATIONAL IN ORGANIZATII _ Lect. Univ. Dr.
25, EVALUAREA PERFORMANTELOR PROFESIONALE | BIGU ANA MADALINA | 15.00
GOGUM. AURELIU IN INSTITUTIILE PUBLICE
26. HERGHILIGIU C G. METODE SI TEHNICI DE IMBUNATATIRE A 15.15
ALESSANDRA - GEORGIA - | SISTEMULUI MOTIVATIONAL IN CADRUL
STEFANIA ORGANIZATIILOR
27. MANAGEMENTUL SISTEMELOR DE RECOMPENSE 15.30
MARCUA. GALIC IN INSTITUTIILE PUBLICE
28. MORARU A. ALEXA - IMPACTUL SISTEMULUI MOTIVATIONAL ASUPRA 15.45
MARIA PERFORMANTELOR ANGAJATILOR
29. FORMAREA SI DEZVOLTAREA PROFESIONALA A 16.00
if_TEli(%N%IéECA ) ANAGAJATILOR IN CADRUL INSTITUTIILOR

PUBLICE




30.

STAN M. EMANUEL

MOTIVATIE-SATISFACTIE-PERFORMANTA iN
INSTITUTIILE PUBLICE

16.15

16.30

31. CORELATIA MOTIVATIE-SATISFACTIE-
STOICAM. ALEXANDRA PERFORMANTE IN CADRUL ORGANIZATIILOR

32. SEMNIFICATIA, ROLUL SI IMPORTANTA
STOICAV. ANA - MARIA LEADERSHIP-ULUI IN CADRUL ORGANIZATIILOR

33. TUTULICA C T. MARIA — MANAGEMENTUL CONFLICTELOR TN CADRUL

ALEXANDRA

ORGANIZATIILOR

16.45

17.00




FAMP ACADEMIA DE STUDII ECONOMICE DIN BUCURESTI
FACULTATEA DE ADMINISTRATIE SI MANAGEMENT PUBLIC
Piata Romana, nr. 6, sector 1, Bucuresti
Telefon: 021.319.19.00/01, interior 552 sau 553; Fax: 021.319.18.99

PLANIFICARE PREZENTARI LUCRARI DE LICENTA
SESIUNEA IULIE 2025

Programul de studii: ADMINISTRATIE PUBLICA
Limba de predare: Romana

Forma de invatamant: Cu frecventa

Locatia geografica: Bucuresti

Componenta comisiei:

Nr.crt. | Functia Nume si Prenume Gradul didactic
1. Presedinte ALPOPI CRISTINA Prof. univ. dr.
2. Membru FLORESCU MARGARETA STELA Prof. univ. dr.
3. Membru BURCEA STEFAN GABRIEL Conf. univ. dr.
4., Secretar GHIOCANU STEFANIA CRISTINA Asist. univ. dr.
S. Membru cooptat DIMITRIU RALUCA Prof. univ. dr.
6. Membru cooptat NICA ELVIRA Prof. univ. dr.
7. Membru cooptat NASTASE MARIAN Prof. univ. dr.



http://www.interior/

8. Membru cooptat BiIGU ANA MADALINA Lect. univ. dr.
9. Membru cooptat DUMITRESCU CATALINA OANA Lect. univ. dr.
10. Membru supleant MANOLE CRISTINA Conf. univ. dr.
11. Secretar supleant | BRISCARIU MARIA ROXANA Lect. univ. dr.

PREZENTARILE POWER POINT VOR FI TRIMISE PANA LA DATA DE13.07.2025, ORA 17.00, LA ADRESA DE MAIL
stefania.ghiocanu@amp.ase.ro.

16.07.2025, ora 09.00, sala 2103

MIHALASCU D C.
CRISTINA - STEFANIA

GRUPURILOR VULNERABILE PE PIATA MUNCII
DIN ROMANIA

NR. ABSOLVENT TEMA LUCRARII COORDONATOR ORA
CRT. _ STIINTIFIC
1. PARTENERIATELE DINTRE INTREPRINDERILE 09.00
{'/‘I'FEGEI)I\'I'ILOLAN DA - SOCIALE SI SECTORUL PUBLIC. BENEFICII SAU
PROVOCARI?
2. PLANIFICAREA STRATEGICA IN GESTIONAREA 09.15
LEAFU N. DENISA- MARIA | ~p17E1 OR IN INSTITUTIILE PUBLICE
3. LUCA C. CRISTINA - PROBLEMELE SOCIALE ALE GRUPURILOR Conf. Univ. Dr. 09.30
MARIA VULNERABILE BURCEA STEFAN
4. LUCA D E. BEATRICE - PROBLEMELE SOCIALE ALE GRUPURILOR GABRIEL 09.45
CRISTINA - ANDREEA VULNERABILE
5. MANEA D. ALEXANDRA- | ANALIZA CALITATII VIETII GRUPURILOR 10.00
STEFANIA VULNERABILE
6. EVALUAREA IMPLEMENTARII STRATEGIEI DE 10.15
}\(")’;TUET' L F. ALBERTO - DEZVOLTARE SI MODERNIZARE A AUTORITATII
FEROVIARE ROMANE
7. ANALIZA DETERMINANTILOR OCUPARII 10.30



mailto:stefania.ghiocanu@amp.ase.ro

8. MIHAIANU M. ALINA — ANALIZA CALITATII VIETII GRUPURILOR 10.45
GABRIELA VULNERABILE DIN ROMANIA
9. MILITARU C M. BIANCA- | STUDIU PRIVIND PROBLEMELE SOCIALE ALE 11.00
FLORENTINA GRUPURILOR VULNERABILE
10. MIRA G. ANDREEA - PROBLEMELE SOCIALE ALE GRUPURILOR 11.15
BIANCA VULNERABILE
11. PARTICULARITATI ALE PROCESULUI DE 11.30
Mcaon e WIOANA 1 bl ANIFICARE STRATEGICA LA NIVELUL
COMUNITATILOR LOCALE
12. < STUDIU PRIVIND PROBLEMELE SOCIALE ALE 11.45
PANCA D. STEFANIA GRUPURILOR VULNERABILE
13. PAUN T L. IUSTIN - ANALIZA CALITATII VIETII GRUPURILOR 12.00
NICOLAE VULNERABILE DIN ROMANIA. STUDIU APLICATIV
IN ASOCIATIA TARA TINERILOR UNITI
14. ANALIZA COMPARATIVA A PLANIFICARII 12.15
Z%TRFii?\lCU A.RADU - STRATEGICE IN SECTORUL PUBLIC SI PRIVAT DIN
ROMANIA
15. ANALIZA EFICIENTEI MANAGEMENTULUI 12.30
BARBARASA E. DANIELA | RESURSELOR UMANE iN ADMINISTRATIA
PUBLICA Lect. Univ. Dr.
16. BOBE B. RADU — ASIGURAREA CU PERSONAL - RECRUTAREA, DUMITRESCU 12.45
' SELECTIA SI ANGAJAREA PE POST, IN FUNCTIA CATALINA OANA
SEBASTIAN ol ’
PUBLICA
17. BUSE C C. MARIA - ANALIZA STRESULUI ORGANIZATIONAL IN 13.00
ALEXANDRA INSTITUTIILE PUBLICE
18. MACELARU P V. ANALIZA STRESULUI ORGANIZATIONAL IN 13.15
GABRIELA - BIANCA INSTITUTIILE PUBLICE
19. ANALIZA STRESULUI ORGANIZATIONAL iN 13.30
MIHAIU C G. ANA - MARIA INSTITUTIILE PUBLICE
20. MINCU C D. THEODORA - | ANALIZA STRESULUI ORGANIZATIONAL IN 13.45

FLORENTINA

INSTITUTIILE PUBLICE




21. MIRU N B. MIHNEA - ANALIZA STRESULUI ORGANIZATIONAL IN 14.00
CALIN INSTITUTIILE PUBLICE
22. ASIGURAREA CU PERSONAL - RECRUTAREA, 14.15
EAC?SLI\EI) ICI)\I\;AN C. OANA- SELECTIA SI ANGAJAREA PE POST, IN FUNCTIA
PUBLICA
23. ANALIZA ACTIVITATII DE FORMARE SI 14.30
I\D/IXNNI-II-EIIE_QNU P MARIA - PERFECTIONARE PROFESIONALA A
FUNCTIONARILOR PUBLICI
24, BARBU M F LARISA- PROCESUL DE RECRUTARE SI SELECTIE A 14.45
MIHAELA PERSONALULUI IN INSTITUTIILE PUBLICE
25. DITI F. ELENA - IRINA PROCESUL DE ACHIZITIE PUBLICA 15.00
26. DRAGULOIU C C. MARIA - | ANALIZA STRESULUI ORGANIZATIONAL IN 15.15
DIANA INSTITUTIILE PUBLICE
27. ROLUL SI IMPORTANTA ACTIVITATII DE ACHIZITII 15.30
NANU C. ANA - MARIA IN INSTITUTIILE PUBLICE
28. SATNOIANU L. BEATRICE — | MOTIVAREA ANGAJATILOR IN INSTITUTIILE Prof. Univ. Dr. 15.45
MARIA PUBLICE NICAELVIRA
29. METODE DE DIMINUARE A STRESULUI IN 16.00
TOADER F. DORIN -10AN |\ hpyr INSTITUTIILOR PUBLICE
30. NOUL MODEL DE RECRUTARE IN FUNCTIA 16.15
URS I. PETRE - IOSIF PUBLICA PENTRU ADMINISTRATIA PUBLICA
CENTRALA
31. < STUDIU PRIVIND PERCEPTIA CETATENILOR DIN 16.30
&Tﬁgfﬁ%g's%ﬁf/* i JUDETUL DOLJ CU PRIVIRE LA IMPLEMENTAREA
STRATEGIEI DE DEZVOLTARE DURABILA
32. VARARU C E. MIHNEA - STUDIU PRIVIND PROBLEMELE SOCIALE ALE 16.45
GABRIEL MINORITATILOR ETNICE SI RASIALE Conf. Univ. Dr.
33. STUDIU PRIVIND IMPLICAREA ONG-URILOR IN BURCEA STEFAN 17.00
CUCIUC G. RAISA CO-DESIGNUL, CO-PRODUCEREA SI CO- GABRIEL

FURNIZAREA SERVICIILOR PUBLICE LA NIVELUL
UNEI COMUNITATI LOCALE




34.

MOROIANU D. ANGELO -
GABRIEL

ANALIZA CALITATII VIETII GRUPURILOR
VULNERABILE DIN ROMANIA. STUDIU DE CAZ:
GRUPUL VULNERABIL PERSOANELE VARSTNICE
DIN BUCURESTI

17.15




