Facultatea: ADMINISTRATIE S| MANAGEMENT PUBLIC

Programul de masterat: MIANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE TN SECTORUL PUBLIC
Forma de invitimant: CU FRECVENTA

Anul universitar: 2024-2025

AN DE STUDIU |
EVALUAREA PROBELOR DE VERIFICARE
din semestrul Il
SERIA A
DATA
Grupa 236 Grupa 237
MANAGEMENTUL SISTEMELOR DE RECOMPENSE, MANAGEMENTUL SISTEMELOR DE RECOMPENSE,

MIERCURI ora .1.6,30, sala 3219 ora .1§,00, sala 3401
04.06.2025 Comisia de evaluare: Comisia de evaluare:

o Lect.univ.dr. Bigu Ana — Madalina Lect.univ.dr. Bigu Ana - Madalina

Prof.univ.dr. Alpopi Cristina Prof.univ.dr. Alpopi Cristina




