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STRUCTURA PROIECTULUI DE PRACTICA

INSTITUTII PUBLICE DIN CADRUL ADMINISTRATIEI PUBLICE CENTRALE
SAU LOCALE

Practica de specialitate 1 )
Anul ll, PROGRAMUL DE LICENTA "ADMINISTRATIE PUBLICA”

Sectiunea I: Prezentarea organziatiei partenere de practica

1.1. Denumirea organizatiei, profil, obiect de activitate profesionala;

1.2. Cadrul legal;

1.3. Obiectivele fundamentale urmarite pe urmatorii doi ani;

1.4. Organizarea structurald a organizatiei (structura organizatorica si prezentarea succinta a atributiilor
fiecarui compartiment);

1.5. Modul de aplicare a Legii 52/21.01.2003 privind transparenta decizionala in administratia publica
(Monitorul Oficial 70/3.02.2003) si a Legii 544/12.01.2001 privind liberul acces la informatiile de interes
public din Monitorul Oficial 663/23.10.2001; Rapoartele anuale pentru cele doua legi.

Sectiunea a ll-a: Resursele institutiei (umane, financiare, materiale, tehnologice, informationale)
2.1. Prezentarea resurselor umane ale institutiei (pe categorii de varste, funciii - de conducere, de
executie, vechime etc.);

2.2. Particularitati privind finantarea institutiei (surse de venit si structura cheltuielilor pentru ultimii trei ani
- TABEL!!!);

2.3. Resursele materiale (terenuri, cladiri, alte active fixe si circulante);

2.4. Resursele tehnologice (dotéri cu calculatoare, acces la Internet, exemple de soft-uri utilizate si
frecventa utilizarii lor, managementul informatizat al documentelor, stadiul digitalizarii activitatii / serviciilor
prestate);

2.5. Resursele informationale (surse de informare oficiale, colectii legislative la care are acces institutia

etc.).
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Sectiunea a lll-a: Analiza globala la nivelul organizatiei partenere de practica (daca organizatia
este din administratia publica locald) / Departamentului unde s-a desfasurat stagiul de practica
(daca organizatia este din administratia publica centrala/teritoriala)

La acest punct, studentul va analiza datele prezentate la sectjunile anterioare ale proiectului si va determina:

1. Punctele forte si punctele slabe ale aspectelor descrise;
2. Cauzele care au generat aceste punctele forte si slabe, precum si efectele care le genereaza.

Nr.crt. Puncte forte Cauze Efecte

AW IND|=

NOTA: Punctele forte pot viza, printre altele: (organizarea structurala a institutiei, transparenta decizionala si liberul acces
la informatiile de interes public, resursele umane, resursele financiare, resursele materiale,resursele tehnologice, resursele
informationale).

Nr.crt. Puncte slabe Cauze Efecte

A (W=

NOTA: Punctele slabe pot viza, printre altele (organizarea structurala a institutiei, transparenta decizionala si liberul acces
la informatiile de interes public, resursele umane, resursele financiare, resursele materiale,resursele tehnologice, resursele
informationale).

3. Oportunitatile si amenintarile

Oportunitati Amenintari
1. 1.
2. 2.
3. 3.
4 4

Sectiunea a IV-a: Propuneri de imbunatatire a activitatii organizatiei de practica

BIBLIOGRAFIE (format APA)
ANEXE (daca este cazul)
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JURNAL DE PRACTICA
Anul Il, PROGRAMUL DE LICEN]‘l\ ”ADMINISTRA]'IE PUBLICA”

Departamentul...................... :
(ex.: Directia Generald Dezvoltare Regionala si Infrastructura, Directia Politici si Strategii)

Nr. crt ACTIVITATI DESFASURATE PE Data | Intervalulorar | Numar deore
T PERIOADA STAGIULUI DE PRACTICA alocate activitatii

Descrierea succinta a
activitatilor
desfasurate /
documente consultate
sau elaborate /
observatii

Total ore desfasurate

112 (AP II)

STUDENT (nume, prenume)
(Semnatura)

TUTORE (nume, prenume)
(Semnatura)



