Facultatea: ADMINISTRATIE S| MANAGEMENT PUBLIC

Programul de masterat: MIANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE TN SECTORUL PUBLIC
Forma de invitimant: CU FRECVENTA

Anul universitar: 2024-2025

AN DE STUDIU |

EVALUAREA CUNOSTINTELOR din semestrul |
(perioada 27.01.2025 — 15.02.2025)

DATA SERIA A
Grupa 236 | Grupa 237
LUNI LEADERSHIP ORGANIZATIONAL SI COMUNICARE, examen scris, ora 16.30, sala: 0233
27.01.2025 Comisia de evaluare: Prof.univ.dr. Pacesild Mihaela
Lect. univ. dr. Dumitrescu Catalina Oana
MARTI
28.01.2025
MIERCURI
29.01.2025
Jol
30.01.2025
VINERI
31.01.2025
SAMBATA
01.02.2025
DUMINICA
02.02.2025
MANAGEMENTUL STRATEGIC AL
LUNI RESURSELOR UMANE, examen oral,
03.02.2025 ora 16.30, sala: 0226
Comisia de evaluare: Prof.univ.dr. Nica Elvira
Cadru did. asociat dr. Lazaroiu George Robert
MANAGEMENTUL STRATEGIC AL
MARTI RESURSELOR UMANE, examen oral,
04.02.2025 ora 16.30, sala: 0226
Comisia de evaluare: Prof.univ.dr. Nica Elvira
Cadru did. asociat dr. Lazaroiu George Robert
MIERCURI
05.02.2025
Jol
06.02.2025
VINER] MANAGEMENTUL RELATIILOR DE MUNCA, Examen Scris, Ora 18.00, sala: 0233
07.02.2025 Comisia De Evaluare: Conf. univ. dr. Vidat Ana Claudia Elena
Asist. univ. dr. Ezer Marius
SAMBATA
08.02.2025
DUMINICA
09.02.2025
LUNI
10.02.2025
MARTI
11.02.2025
RESURSE UMANE iN SECTORUL PUBLIC,
MIERCURI examen oral, ora 16.30, sala: 0226
12.02.2025 | Comisia de evaluare: Conf.univ.dr. Manole Cristina
Lect.univ.dr. Bigu Ana Madalina
RESURSE UMANE iN SECTORUL PUBLIC,
ol examen oral, ora 16.30, sala: 0226
13.02.2025 Comisia de evaluare: Conf.univ.dr. Manole Cristina
Lect.univ.dr. Bigu Ana Madalina
VINERI
14.02.2025
SAMBATA
15.02.2025




