Facultatea: ADMINISTRATIE S| MANAGEMENT PUBLIC
Programul de licenta: RESURSE UMANE

Forma de invitidmant: CU FRECVENTA

Anul universitar: 2024-2025

AN DE STUDIU 11l

EVALUAREA CUNOSTINTELOR din semestrul |
(perioada 27.01.2025 - 15.02.2025)

SERIA A

DATA ‘

Grupa 250 Grupa 251 \ Grupa 252 | Grupa 253

SECURITATEA SI SANATATEA MUNCII, examen scris, ora 12.00 (+ restantieri anul Ill suplimentar), sala:

Comisia de evaluare:
Prof. univ. dr. Alpopi Cristina

LUNI
27.01.2025

MARTI
28.01.2025

MIERCURI
29.01.2025

JOl
30.01.2025

POLITICI EUROPENE IN DOMENIUL RESURSELOR UMANE, examen scris, ora 10.30 (+ restantieri anul Ill suplimentar), sala:

Comisia de evaluare:
Lect.univ.dr. Nastaca Corina

VINERI
31.01.2025

SAMBATA
01.02.2025

DUMINICA
02.02.2025

METODE DE CERCETARE IN RESURSE UMANE, METODE DE CERCETARE IN RESURSE UMANE,
LUNI examen oral, ora 10.30, sala: examen oral, ora 15.00, sala:

03.02.2025 Comisia de evaluare: Comisia de evaluare:
Lect.univ.dr. Briscariu Maria Roxana Lect.univ.dr. Briscariu Maria Roxana

MARTI
04.02.2025

METODE DE CERCETARE IN RESURSE UMANE,
examen oral, ora 15.00 (+ restantieri anul 11l
suplimentar), sala:

Comisia de evaluare:
Lect.univ.dr. Briscariu Maria Roxana

METODE DE CERCETARE IN RESURSE UMANE,
MIERCURI examen oral, ora 10.30, sala:

05.02.2025 Comisia de evaluare:
Lect.univ.dr. Briscariu Maria Roxana

JOl
06.02.2025

VINERI
07.02.2025

SAMBATA
08.02.2025

DUMINICA
09.02.2025

MANAGEMENTUL PROIECTELOR, examen scris, ora 15.00 (+ restantieri anul lll suplimentar), sala:

Comisia de evaluare:
Prof. univ. dr. Florescu Margareta Stela

LUNI
10.02.2025

MARTI
11.02.2025

MIERCURI
12.02.2025

JOl
13.02.2025

VINERI
14.02.2025

SAMBATA
15.02.2025




