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E 3 Piata Romana, nr. 6, sector 1, Bucuresti
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FAMP www.famp.ase.ro

PLANIFICARE PREZENTARI LUCRARI DE LICENTA

SESIUNEA IULIE 2024

Programul de studii: RESURSE UMANE
Limba de predare: Romana

Forma de invatamant: Cu frecventa
Locatia geografica: Bucuresti

Comisia nr. 2

15.07.2024, ora: 10,00, sala: 0124
16.07.2024, ora: 14,00, sala: 0124
17.07.2024, ora: 08,00, sala: 0032

glrrf_ Functia Numele si prenumele (féggzlc

1. Presedinte MANOLE CRISTINA Conf. univ. dr.
2. Membru BURCEA STEFAN GABRIEL Conf. univ. dr.
3. Membru SABIE OANA MATILDA Conf. univ. dr
4, | Secretar NASTACA CORINA CRISTIANA Lect. univ. dr.
5. Membru cooptat  |ANASTASIU IONUT EMILIAN Conf. univ. dr.
6. | Membru cooptat |[PIRVU CATALIN Asist. univ. dr.

PREZENTARILE POWER POINT VOR FI TRIMISE PANA PE DATA DE 13.07 ORA

20:00 LA ADRESA DE EMAIL corina.nastaca@amp.ase.ro
NUME_PRENUME_C2RU

Programare prezentari 15.07

si

P
CNrrt rogramare Student Tema Coordonator
TIPUL DE PERSONALITATE Sl R
1 4000 IAIRINEI D. ANA - INFLUENTA LUI ASUPRA ’ ASIST. UNIV. DR. PIRVU
) TEODORA ; ATA
REPUTATIEI CATALIN
10:15
2 IALEXANDRU G. MARIA ROLUL TIPULUI DE ASIST. UNIV. DR. PIRVU
CRUXANDRA PERSONALITATE IN ALEGEREA CATALIN
FACULTATII
10:30 A
UOCURILE VIDEO IN RANDURILE ASIST. UNIV. DR. PIRVU
IAVRAM M. ANA - MARIA [TINERILOR - BENEFICII SI CATALIN
3 PREJUDICII
4 [10:45
BACIU N A DANIEL - |ASCULTATORII DE MUZICA ROCK: |ASIST. UNIV. DR. PIRVU
MARIAN REALITATE VERSUS STEREOTIPURI|CATALIN

salvate sub forma
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5 11:00 INFLUENTA TIPULUI DE ASIST. UNIV. DR. PIRVU
S'TCEHF'XNC' DANIEL - IoERSONALITATE ASUPRA Arr e
REZULTATELOR ACADEMICE
6 11:15 EFECTE ALE PRACTICILOR DE TIP R
BOBOC C. LAURA - "MINDFULNESS" ASUPRA ASIST. UNIV. DR. PIRVU
ANDREEA SATISFACTIEI S| REZULTATELOR  [CATALIN
CADEMICE
7 11:30
o ZRoC M ROLUL INTELIGENTE ASIST. UNIV. DR. PIRVU
MAGDALENA EMOTIONALE TN LEADERSHIP CATALIN
8 11:45 CHIRAN M. ANDREEA INTELIGENTA EMOTIONALA S| ASIST. UNIV. DR. PIRVU
AL EXANDRA ROLULEITN GESTIUNEA STRESS- | ;—x
ULUITN SESIUNE
9 12:00
ROLUL TIPULUI DE -
. . .DR.
vAte G. PERSONALITATE TN ALEGEREA éZ'TS;uL:IN'V R. PIRVU
UNUI PARTENER DE VIATA
10 12:15
ROLUL INTELIGENTEI -
GHEORGHE F. P ASIST. UNIV. DR. PIRVU
L ORENTINA EMOTIONALE N PERFORMANTA | x|\
ACADEMICA
11 12:30
MHAILA M S. STEREOTIPURI DESPRE FEMEILE  |ASIST. UNIV. DR. PIRVU
ANDREEA - KARINA [N POZITII DE LEADERSHIP CATALIN
12 12:45
MOLDOVANU | C. ANA - ROLULTIPULUI DAE ASIST. UNIV. DR. PIRVU
VARIA PERSONALITATE IN ALEGEREA | ;ox '\
UNUI LOC DE MUNCA
13 13:00
CULTURA JOCURILOR VIDEO Sl -
oggﬁgTCXNilﬁ. RARES |C e CTELE El ASUPRA ASIST. UNIV. DR. PIRVU
- CATALIN
PERFORMANTEI ACADEMICE
14 13:15 Ny
INFLUENTA CREATIVITATII -
) ' . ASIST. UNIV. DR. PIRV
SUTY O L MARIA ASUPRA STIMEI DE SINE iN C,s&'?ALILIiI v
RANDUL TINERILOR
" 0 ROLUL TIPULUI DE ASIST. UNIV. DR. PIRVU
TALOI F. ANA - ILINCA [PERSONALITATE IN ALEGEREA CATALlN B
STILULUI MUSICAL
16 13:45 DEZVOLTAREA PERSONALA SI k
ULMEANU B. ANDRA - [ROLUL EI IN TMBUNATATIREA ASIST. UNIV. DR. PIRVU
MARIA PERFORMANTEI LALOCULDE  [CATALIN
MUNCA i}
17 14:00 INTELIGENTA EMOTIONALA S| R
\VITCA L M. ADA - IMPACTUL EI ASUPRA ASIST. UNIV. DR. PIRVU
MATEEA PERFORMANTEI LALOCULDE  [CATALIN
MUNCA IN SECTORUL PRIVAT
18 14:15
. INFLUENTA TIPULUI DE -
BIBINA F STELUTA - ' ASIST. UNIV. DR. PIRV
STELUT PERSONALITATE ASUPRA SIST. U v
BIANCA CATALIN

TENDINTEI DE PROCRASTINARE
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19 14:30 ANALIZA RELATIEI DINTRE
IALBULET C.CORINA - [INTELIGENTA EMOTIONALA, CONF. UNIV. DR. SABIE
NELI COMPORTAMENTUL OANA MATILDA
NGAJATILOR SI
20 14:45 PERCEPTII SOCIALE ASUPRA
BUCURA V D. UTILIZARII INTELIGENTEI CONF. UNIV. DR. SABIE
ANDREEA - EMILIA ARTIFICIALE TN PROCESUL DE OANA MATILDA
RECRUTARE SI SELECTIE
21 15:00
o - [ ST on FOUE VAR s
CEZARA OANA MATILDA
PANDEMIEI
22 15:15
LUNGU S. OANA - ANALIZA CULTURII CONF. UNIV. DR. SABIE
ADINA ORGANIZATIONALE DIN
KAUFLAND ROMANIA OANA MATILDA
23 15:30
VARIN E. CARMEN CYBERBULLYING-ULTN VIZORUL |CONF. UNIV. DR. SABIE
' ETICII PROFESIONALE OANA MATILDA
24 15:45
PLOPEANU S. LAVINIA JRECRUTAREA PRIN INTERMEDIUL [CONF. UNIV. DR. SABIE
STEFANIA RETELELOR SOCIALE OANA MATILDA
25 16:00 ANALIZA RELATIEI DINTRE
POPESCU G. INTELIGENTA EMOTIONALA, CONF. UNIV. DR. SABIE
TEODORA-FLORINA  |cOMPORTAMENTUL OANA MATILDA
STUDENTILOR SI
26 16:15
STEVATE G G ANA - (1 ioeeric e mesurseLon OV UNIV: DR. SABIE
MARIA - LOREDARA UMANE TN COMPANIE OANA MATILDA
27 16:30 TOANOY AN, MARIA MOTIVATIA CA FACTOR CHEIE IN CONE. UNIV. DR. SABIE
Programare prezentari 16.07
Programare
CNrrt g Student Tema Coordonator
. ALBU R A MARIA STILUL DE LEADERSHIP - FACTOR |CONF. UNIV. DR.
14:00 CRISTINA. - ELENA DE MOTIVARE PENTRU BURCEA STEFAN
GENERATIA Z GABRIEL
14:15 IMPACTUL JOCURILOR VIDEO
) ASUPRA PERFORMANTELOR CONF. UNIV. DR.
o, ANPREL - lAcADEMICE TN RANDUL BURCEA STEFAN
TINERILOR DIN MUNICIPIUL GABRIEL

BUCURESTI
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14:30 IMPACTUL RETELELOR DE CONE. UNIV. DR.
STANCIU G SOCIALIZARE ASUPRA
v . BURCEA STEFAN
3 ALEXANDRU - GABRIELIRECRUTARII SI SELECTIEITN GABRIEL
CADRUL COMPANIE| E-MAG
14:45 ANALIZA PRINCIPALELOR
4 GEORGESCU M C. ACTIVITATI DIN DOMENIUL CONF. UNIV. DR.
MIRUNA - ALEXANDRA |RESURSELOR UMANE TN CADRUL [MANOLE CRISTINA
BUREAU VERITAS
5 [15:00
MARIN N A. NICOLETA DEZVOLTAREA RESURSELOR CONF. UNIV. DR
: JUMANE TN MICHELIN ROMANIA : T
ANDRA ;’A ¢ © MANOLE CRISTINA
6 [15:15 ANALIZA ACTIVITATILOR
< FUNCTIUNII DE RESURSE UMANE [CONF. UNIV. DR.
TAFTA M. ANDREEA || !
iN CADRUL TREMEND SOFTWARE [MANOLE CRISTINA
CONSULTING
7  [15:30 <
\VLAD D. ANDREI E(())T\ll\;lﬁ\lRLJEAATPNRT?{FE)Sg())l\I\I/lA;L:NIE CONF. UNIV. DR.
SRIVATA MANOLE CRISTINA
8 [15:45
MATECIUC C L. DEZVOLTAREA RESURSELOR CONF. UNIV. DR.
COSMINA - BOGDANA [UMANE TN SECTORUL PRIVAT MANOLE CRISTINA
9 [16:00 N
PERCEPTIA SOCIALA A TINERILOR [CONF. UNIV. DR.
MARIN I. ANA - MARIA |ANTREPRENORI ASUPRA ANASTASIU IONUT
DEZVOLTARII UNEI AFACERI EMILIAN
10 |16:15 ABANDONUL SCOLAR TN RANDUL [CONF. UNIV. DR.
MOGOS P-DENISA - | EVILOR DIN LICEUL TEORETIC ~ |ANASTASIU IONUT
TUDOR VIANU, GIURGIU EMILIAN
11 [16:30 SCROLL SAU SCOALA? ANALIZA  |-onE UNIV. DR.
Eng%A%Tan\AA. ANDREEA - [SOCIOLOGICA A IMPACTULUI ANASTASIU IONUT
SOCIAL MEDIA ASUPRA EMILIAN
PERFORMANTEI ACADEMICE
12 [16:45 \EGRU R. MRUNA ANALIZA CALITATIVA AROLULUI [CONF. UNIV. DR.
ELzA VOLUNTARIATULUI TN ANASTASIU IONUT
DEZVOI TAREA PERSONALA SI EMILIAN
13 [17:00 EFECTELE TERAPEUTICE ALE CONE. UNIV. DR.
II:I/IE_\E)IIA_AE MV.ANA - INTERACTIUNII CU CAINII DE ANASTASIU IONUT
TERAPIE TN CADRUL EMILIAN
PROGRAMELOR ORGANIZATE DE
e OLTEANU D D {/':ARIDTAS;S;RAEICSJEANCTLLA(?TF{GPT CONF. UNIV. DR.
: ANASTASIU IONUT
GEORGIANA - ALINA  IAUPRA PROCESULUI ’
EMILIAN
EDUCATIONAIL PENTRU
15 [17:30 PROBLEMATICA CONE. UNIV. DR.
OPREA MR. SORINA - |PSIHOSOCIOLOGICA A MOTIVATE! |s N AsTASIU [ONUT
NICOLETA PERSONALULUI DIN FIRMA OSF [0 a1 '
GLOBAL SERVICES SRL
16 |17:45
ROLUL INTELIGENTEI CONF. UNIV. DR.
Ei‘NZZ'EANU C. LAURA - lEMOTIONALE LA CRESTEREA ANASTASIU IONUT
PERFORMANTE|I PROFESIONALE  [EMILIAN
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17 118:00 INFLUENTASOCIALAA CONF. UNIV. DR
PETRE I. ADELINA - CREATORILOR DE CONTINUT ANASTASIU IONUT
NICOLETA ASUPRA PERSOANELOR CU EMILIAN '
\VARSTE CUPRINSE INTRE 18 SI 35
18 |18:15 ]
ANALIZA SOCIOLOGICA A
~  |CONF. UNIV. DR.
RADU F. ANDREEA - [STRESULUI ORGANIZATIONAL IN ANASTASIU IONUT
EMILIA CADRUL SECTIEI DE JANDARMI EMILIAN ’
SLOBOZIA
19 |18:30 ANALIZA SOCIOLOGICA A
CONF. UNIV. DR.
\VISAN D.CRISTINA -  [PERCEPTIEI TINERILOR ASUPRA ANASTASIU IONUT
GEORGIANA CONTRIBUTIEI VOLUNTARIATULUI EMILIAN ’
LA DEZVOLTAREA CARIEREI
Programare prezentari 17.07
Programare
Nr. g Student Tema Coordonator
Crt.
PERCEPTIA ANGAJATILOR DIN
1 BARBU V. LIDIA - DOMENIUL HORECA DIN CONF. UNIV. DR.
8:00 ANASTASIU IONUT
MARIA MUNICIPIUL BUCURESTI ASUPRA EMILIAN ’
FENOMENULUI LGBT
IANALIZA SOCIOLOGICA
) 8:15 ANTONESCU M CALITATIVA A IMPACTULUI CONF. UNIV. DR.
) IANDREEA - MIH;AELA PROGRAMELOR DE INTERNSHIP JANASTASIU IONUT
ASUPRA DEZVOLTARII EMILIAN
PROFESIONALE A STUDENTILOR
IMPACTUL PROGRAMULUI CONE. UNIV. DR
630 DARABAN I DENISA - [ERASMUS ASUPRA DEZVOLTARIl |\ AcTASIU IONUT
: IULIA :
3 PERSONALE SI ACADEMICE A EMILIAN
STUDENTILOR
PERCEPTIA PERSONALULUI DIN CONF. UNIV. DR
FRUNZEANU | D. STRUCTURILE MAPN -
. ANASTASIU IONUT
4 1845 IONELA - DANIELA GARNIZOANA BUCURESTI EMILIAN '
SUPRA ROLULUI FEMEIIIN
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