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CALIFICATIVUL OBTINUT DE STUDENTII CARE AU INCARCAT LUCRAREA DE DISERTATIE

SESIUNEA IULIE 2023

Nr.

ort NUMELE $| PRENUMELE STUDENTULUI Tema lucrarii de disertatie Cadrul didactic coordonator Decizie sustinere Promotia
RESPONSABILITATEA SOCIALA A COMPANIEI INTERBRANDS ORBICO FATA DE P i
1 |BERES I. ANAMARIA : CONF. UNIV. DR. PACESILA MIHAELA Admis pentru 2021-2023
ANGAJATI sustinere
2 |BURCEA D G. ANDREEA - IONELA IMPACTUL SISTEMULUI DE RECOMPENSE ASUPRA PERFORMANTEI ANGAJATILOR  |PROF. UNIV. DR. NICA ELVIRA AdS'L"SSﬁE:gr” 2021-2023
3 |COCONEL N GABRIELA . LARISA IMPACTUL MOTIVARII PERSONALULUI ASUPRA EFICIENTEI IN MUNCA A LECT. UNIV. DR. MINA-RAIU LAURA Admis pentru 5021.2023
ANGAJATILOR DIN MEDIUL PRIVAT sustinere
4 |CORNESCU M C. CRISTIANA - TEODORA MOTIVAREA ANGAJATILOR IN CADRUL COMPANIEI “PRINTRE CARTI” CONF. UNIV. DR. MANOLE CRISTINA A“S'L"sstigsgr” 2021-2023
5 |CORNIGEANU P G. ANA - MARIA - ALEXANDRA | RESPONSABILITATEA SOCIALA A COMPANIENIN RELATIA CU ANGAJATIL RESPECTAREA -\ c 1y DR PACESILA MIHAELA Admis pentru 2021-2023
DREPTURILOR S| APRECIEREA ANGAJATILOR ’ sustinere
6 |CULCEA £ b. MARINA . CRISTIANA RESPONSABILITATEA SOCIALA A ORGANIZATILOR NEGUVERNAMENTALE. STUDIUDE [ (o oo "o e o o Admis pentru 20212023
CAZ: ASOCIATIA PADUREA COPIILOR i sustinere
~ |omescu v A ALEXANDRA - GRETI ANALIZA COMPARATIVA A ACTIVITATII DE EVALUARE A PERFORMANTELOR DIN PROF. UNIV. DR, NICA ELVIRA Admis pentru 50212023
SECTORUL PUBLIC SI DIN SECTORUL PRIVAT sustinere
8 |DOBRISAN C. OANA - DANIELA RESPONSABILITATEA SOCIALA A COMPANIEI FATA DE ANGAJAT! CONF. UNIV. DR. PACESILA MIHAELA AdS'L"SSﬁE:gr” 2021-2023
INFLUENTA STRESULUI ORGANIZATIONAL ASUPRA ACTIVITATII ANGAJATILOR DIN is
9 |DUTU P. OANA - MARINELA : ' ' ' CONF. UNIV. DR. MANOLE CRISTINA Admis pentru 2021-2023
COMPANIA ROMPREST SERVICE S.A. sustinere
10 |ELINESCU C. RALUCA - MIHAELA IMPACTUL STRESULUI PROFESIONAL ASUPRA PERFORMANTELOR ANGAJATILOR CONF. UNIV. DR. MANOLE CRISTINA A"S’S'ssﬁr‘]’z::r“ 2021-2023
11 R L ANAMARIA CERCETAREA ACTIVITATII DE ASIGURARE CU PERSONAL S| DEZVOLTAREA ACESTUIA | " o Admis pentru 20212023
INTR-O COMPANIE PRIVATA sustinere
12 |JUGANARU V. GEORGE - CATALIN STUDIU PRIVIND SINDROMUL “BURNOUT” IN RANDUL CADRELOR MEDICALE LECT. UNIV. DR. MINA-RAIU LAURA AdS'L"SSﬁE:gr” 2020-2023
13 |MARIN D, CLAUDIA - ANDREEA IMPACTUL DEZVOLTARII RESURSELOR UMANE ASUPRA PERFORMANTELOR CONE. UNIV. DR. MANOLE CRISTINA Admis pentru 20212023
ANGAJATILOR INTR-O COMPANIE PRIVATA sustinere
. N PROF. UNIV. DR. POPESCU RUXANDRA i
14 |MAZILU S. ELENA - CATALINA IMPORTANTA RETELELOR DE SOCIALIZARE TN RECRUTARE. STUDIU DE CAZ: UNILEVER | . A‘Z"J'Sstis:r”;w 2021-2023
PROF. UNIV. DR. POPESCU RUXANDRA i
15 |MEDINTU C. GEORGIANA - ALEXANDRA MARKETINGUL AFILIAT. STUDIU DE CAZ: 2PERFORMANT RINA A‘Z"J'Sstis:r”;w 2021-2023
16 IMOLDOVEANU G. GEORGIANA - DENISA PARTICULARITATILE STRESULUI ORGANIZATIONALTN CADRUL COMPANIEISS.LE. [ (oo "o o Admis pentru 20212023
TRADEVILLE S.A. sustinere
17 |MORARU F M. MIHAELA - ALEXANDRA CARIERA S| DEZVOLTAREA CARIEREI ANGAJATILOR TN MEDIUL PRIVAT CONF. UNIV. DR. MANOLE CRISTINA AdS'L"SSﬁE:gr” 2021-2023
18 |NEGRILA N. ANDRA - MARIA ANALIZA ACTIVITATII DE MOTIVARE A ANGAJATILOR DINTR-O COMPANIE PRIVATA  |CONF. UNIV. DR. MANOLE CRISTINA Admis pentru 2021-2023

sustinere




PERCEPTIA CONSUMATORILOR ROMANI CU PRIVIRE LA RESPONSABILITATEA SOCIALA

Admis pentru

19 [NICOLAE T C. MIHAELA - CLAUDIA CONF. UNIV. DR. PACESILA MIHAELA ; 2021-2023
A COMPANIILOR i sustinere

70 |PRUTEANU G. GEORGIANA - ANDREEA ASPECTE ALE STRESULUI ORGANIZATIONALTN CADRUL COMPANIEI CREDITEXPRESS | "o o Admis pentru 5021.2023
FINANCIAL SERVICES SRL sustinere

51 |ROTARU M. MIHAELA ANALIZA POLITICII DE RESPONSABILITATE SOCIALA CORPORATISTA DIN CADRUL CONF. UNIV. DR, PACESILA MIHAELA Admis pentru 5021.2023
COMPANIEI OMV PETROM i sustinere
ANALIZA S| TMBUNATATIREA SISTEMULUI DE MOTIVARE A ANGAJATILOR DIN Admis pent

22 |STAN D. ELENA - ALEXANDRA CADRUL COMPANIE| CREDITEXPRESS CONF. UNIV. DR. MANOLE CRISTINA S“J'Sstir‘:zr”er“ 2021-2023
FINANCIAL SERVICES SRL ’

23 | TUDOR £ MARIA - VICTORIA IMPORTANTA RETELELOR DE SOCIALIZARE IN PROCESUL DE RECRUTARE DIN CADRUL |PROF. UNIV. DR. POPESCU RUXANDRA Admis pentru 50212023
COMPANIEI APA NOVA BUCURESTI SA IRINA sustinere

24 |TAPIRLAN V C. DARIA - CRISTINA EGALITATEA DE SANSE PENTRU AVANSAREA LA LOCUL DE MUNCA PROF. UNIV. DR. ALPOPI CRISTINA AdS'L"SSﬁEsgr” 2021-2023

25 |UDREA G. ANDA-GEORGIANA MANAGEMENTUL DIGITAL AL RESURSELOR UMANE CONF. UNIV. DR. BURLACU SORIN Admis pentru 2020-2022

sustinere
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