
Facultatea: ADMINISTRAȚIE ȘI MANAGEMENT PUBLIC 

Programul de masterat: MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE ÎN SECTORUL PUBLIC 

Forma de învățământ: CU FRECVENȚĂ  

Anul universitar: 2021-2022 

AN DE STUDIU I 
 

SESIUNEA DE REPROGRAMARE A EXAMENELOR 
(perioada 04.07.2022 - 08.07.2022) 

 
 

DATA DISCIPLINA COMISIA DE EVALUARE Anul ORA SALA 

LUNI 
04.07.2022 

   
13.30   

MANGEMENTUL STRATEGIC AL 
RESURSELOR UMANE  

Prof.univ.dr. Nica Elvira 
Lect.univ.dr. Potcovaru Ana Mădălina 

I 16.30  0502 

RESPONSABILITATE SOCIALĂ 
Conf.univ.dr. Păceșilă Mihaela 
Lect.univ.dr. Potcovaru Ana Mădălina 

I 19.30  2401 

MARȚI 
05.07.2022 

   
13.30   

   
16.30   

CONTROL MANAGERIAL INTERN 
Conf.univ.dr. Burcea Ștefan Gabriel  
Lect.univ.dr. Sabie Oana Matilda  

I 19.30  2201 

MIERCURI 
06.07.2022 

   
13.30   

MANAGEMENTUL SISTEMELOR 
DE RECOMPENSE 

Cadru did. asociat Eymeri Douzans Jean 
Michel 
Lect.univ.dr. Potcovaru Ana Mădălina  

I 16.30  0602 

POLITICI DE DIVERSITATE, 
EGALITATE DE ȘANSE ȘI 
NEDISCRIMINARE 

Prof.univ.dr. Alpopi Cristina 
Asist.univ.dr. Pîrvu Cătălin 

I 19.30  Amf. I 

JOI 
07.07.2022 

   
13.30   

GUVERNANȚĂ MODERNĂ ȘI 
PROVOCĂRILE POLITICILOR 
PUBLICE ÎN DOMENIUL RU 

Prof.univ.dr. Profiroiu Constantin  Marius 
Cadru did. asociat Negoiță Ionuț Ciprian 

I 16.30  0129 

   
19.30   

VINERI 
08.07.2022 

METODE DE CERCETARE ÎN 
RESURSE UMANE 

Lect.univ.dr. Mina-Raiu Laura 
Lect.univ.dr. Potcovaru Ana Mădălina 

I 13.30  0320 

   
16.30   

   
19.30  

 

 


