
PLANIFICAREA SUSȚINERII EXAMENULUI DE FINALIZARE A STUDIILOR DE 

LICENŢĂ 

Miercuri, 15.07.2020, ora 08.00 

Sala: 0124  

COMISIA 2 

 

Președinte: Prof. univ. dr. NICA Elvira  

Membru: Conf. univ. dr. MANOLE Cristina 

Membru: Conf.univ.dr. COMĂNESCU Mihaela  

Secretar: Asistent univ. dr. POTCOVARU Ana-Mădălina  

Membru cooptat: Conf.univ.dr. ȘERBAN Andreea Claudia 

Membru cooptat: Prof. univ. dr.  ZAMFIR Andreea Ileana 

 

Join Zoom Meeting 

https://us02web.zoom.us/j/2331389182?pwd=R3lHRFJOMW8yQXhNa3dkQzBBVlBPUT0
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Meeting ID: 233 138 9182 

Password: 726777 

 

Profesor univ. dr NICA Elvira (08.00 – 09.30) 

Nr.crt Student Tema 

1. 
ANDREI M ALINA – GABRIELA  

PERFECȚIONAREA MANAGEMENTULUI CARIEREI CU 
STUDIU DE CAZ LA PRIMĂRIA SECTORULUI 3 

2. 
DUMITRU F REBECA – MARIA 

PERFECȚIONAREA SISTEMULUI MOTIVAȚIONAL ÎN 
INSTITUȚIILE PUBLICE. STUDIU DE CAZ: MINISTERUL DE 

EXTERNE 

3. 
NICA M ŞTEFANIA – MARINA 

METODE DE GESTIONARE A STRESULUI ÎN INSTITUȚIILE 
PUBLICE. STUDIU DE CAZ: SPITALUL JUDEȚEAN DE 

URGENȚĂ TÂRGOVIȘTE, JUDEȚUL DÂMBOVIȚA 

4. 
NICOLA M ADRIAN – CONSTANTIN 

ÎMBUNĂTĂȚIREA SISTEMULUI DE ACHIZIȚII PUBLICE DIN 
ROMÂNIA 

 

 

Conf.univ.dr. ȘERBAN Andreea Claudia (09.30-10.10) 

Nr.crt Student Tema 

5. 
SCARLAT C ANDREI – CĂTĂLIN 

SALARIUL MINIM - INSTRUMENT DE POLITICI PUBLICE ȘI 
IMPLICAȚII ECONOMICO-SOCIALE 

6. 
ŞTEFĂNESCU I ALEXANDRA – 

MARIA 

IMPLICAȚII ECONOMICO-SOCIALE ALE ȘOMAJULUI DE 
LUNGĂ DURATĂ. ANALIZĂ COMPARATIVĂ ROMÂNIA - 

UNIUNEA EUROPEANĂ 

 

https://us02web.zoom.us/j/2331389182?pwd=R3lHRFJOMW8yQXhNa3dkQzBBVlBPUT09
https://us02web.zoom.us/j/2331389182?pwd=R3lHRFJOMW8yQXhNa3dkQzBBVlBPUT09


Conf.univ.dr. MANOLE Cristina (10.10-13.30) 

Nr.crt 
Student Tema 

7. 
ANGHELACHE N CORNELIA - TINA 

– ANDREEA 

CERCETAREA FACTORILOR DE STRES 
ORGANIZAȚIONAL ÎN CADRUL INSTITUȚIEI DE POȘTĂ 

ROMÂNĂ DIN BUCUREȘTI 

8. CANDIDATU M L ANDREEA – 
ALEXANDRA 

ANALIZA MANAGEMENTULUI CARIEREI DIN CADRUL 
INSTITUȚIEI SN RADIOCOMUNICAȚII SA 

9. 
CEPOI A ANDREEA – IOANA 

STRESUL ȘI FACTORII DE STRES DIN CADRUL 
SPITALULUI UNIVERSITAR DE URGENȚĂ ELIAS 

10. 
CÎMPEANU S ANA – MARIA 

ANALIZA ACTIVITĂȚII DE FORMARE PROFESIONALĂ ÎN 
CADRUL PRIMĂRIEI SECTORULUI 1 

11. 
IONESCU S I ANDREEA - CORINA 

CERCETAREA ACTIVITĂȚILOR FUNDAMENTALE ALE 
MANAGEMENTULUI RESURSELOR UMANE ÎN CADRUL 

INSTITUȚIEI PALATUL COPIILOR ALEXANDRIA 

12. 

IZZI R CRISTINA - MARILENA 

STUDIU PRIVIND PARTICULARITĂȚILE ACTIVITĂȚILOR 
FUNDAMENTALE ALE MANAGEMENTULUI RESURSELOR 
UMANE ÎN CADRUL CAMEREI DEPUTAȚILOR, DIRECȚIA 

COMUNICARE ȘI RELAȚII PUBLICE 

13. 
NEAGU D CLAUDIA 

CERCETAREA FACTORILOR DE STRES ÎN CADRUL 
SPITALULUI JUDEȚEAN DE URGENȚE, BUZĂU 

14. 
ROTEA C FLORENTINA 

STRESUL ORGANIZAȚIONAL LA NIVELUL SPITALULUI 
JUDEȚEAN DE URGENȚĂ BRĂILA 

15. 
UNGUREANU D ELENA - DIANA 

ANALIZA PRINCIPALELOR ACTIVITĂȚI DE PERSONAL DIN 
CADRUL PRIMĂRIEI LOCALITĂȚII SIRIU 

16. 

VARVARA M LAURA - BIANCA 

ASPECTE PRIVIND PRINCIPALELE ACTIVITĂȚI ALE 
MANAGEMENTULUI RESURSELOR UMANE ÎN CADRUL 

DIRECȚIEI PUBLICE COMUNITARE DE EVIDENȚĂ A  
PERSOANELOR ALBA 

 

 

Asistent univ. dr. POTCOVARU Ana-Mădălina (13.30 – 17.10) 

Nr.crt Student Tema 

17. 

ADOLF F PETRE - ANDREI 

PERFECȚIONAREA MANAGEMENTULUI CARIEREI ÎN 
CADRUL INSTITUȚIEI UNITĂȚII EXECUTIVE PENTRU 

FINANȚAREA ÎNVĂȚĂMÂNTULUI SUPERIOR, A 
CERCETĂRII, DEZVOLTĂRII  ȘI INOVĂRII  (UEFISCDI) 

18. 
BACIU M C ANCA - OTILIA 

CONFLICTELE DE MUNCĂ ȘI MODALITĂȚI DE 
SOLUȚIONARE A ACESTORA ÎN CADRUL PRIMĂRIEI 

ORAȘULUI MIOVENI 

19. 
BÎLGĂR I ANA - MARIA 

FORMAREA PROFESIONALĂ A FUNCȚIONARILOR 
PUBLICI ÎN CADRUL DIRECȚIEI UTILITĂȚI PUBLICE, 
SALUBRITATE ȘI PROTECȚIA MEDIULUI SECTOR 1 

20. 

GAVRA D DRAGOŞ - GABRIEL 

MANGEMENTUL STRESULUI. STRATEGII ȘI POLITICI 
DE DIMINUARE A STRESULUI OCUPAȚIONAL ÎN 

CADRUL CLUBULUI  SPORTIV AL ARMATEI "STEAUA 
BUCUREȘTI" 

21. 

GAVRILUŢĂ I DAVID - MIHAEL 

ANALIZA ȘI PERFECȚIONAREA SISTEMULUI 
MOTIVAȚIONAL ÎN CADRUL DIRECȚIEI DE ASISTENȚĂ 

SOCIALĂ ȘI PROTECȚIA COPILULUI BUZĂU 

22. 
GHEORGHE M P VIORICA - 

ROXANA 

FORMAREA ȘI PERFECȚIONAREA RESURSELOR 
UMANE ÎN CADRUL AGENȚIEI NAȚIONALE A 

FUNCȚIONARILOR PUBLICI 
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GORCIU T PAULA 

MODALITĂȚI DE ÎMBUNĂTĂȚIRE A SISTEMULUI 
MOTIVAȚIONAL ÎN CADRUL AGENȚIEI NAȚIONALE A 

FUNCȚIONARILOR PUBLICI 

24. 
IONESCU G D ANA - MARIA 

PERFECȚIONAREA SISTEMULUI MOTIVAȚIONAL ÎN 
CADRUL PRIMĂRIEI MUNICIPIULUI CALAFAT 

25. 
MARCU M NICOLAE - MARIUS 

MODALITĂȚI DE ÎMBUNĂTĂȚIRE A SISTEMULUI 
MOTIVAȚIONAL ÎN INSTITUȚIILE PUBLICE 

26. 

PERCA M MIHAI - CĂTĂLIN 

MOTIVAȚIA, SATISFACȚIA ȘI PERFORMANȚELE 
RESURSELOR UMANE ÎN CADRUL CENTRULUI 

PENTRU TINERET AL MUNICIPIULUI BUCUREȘTI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PLANIFICAREA SUSȚINERII EXAMENULUI DE FINALIZARE A STUDIILOR DE 

LICENŢĂ 

Joi, 16.07.2020, ora 08.00 

Sala: 0124  

COMISIA 2 

 

Președinte: Prof. univ. dr. NICA Elvira  

Membru: Conf. univ. dr. MANOLE Cristina 

Membru: Conf.univ.dr. COMĂNESCU Mihaela  

Secretar: Asistent univ. dr. POTCOVARU Ana-Mădălina  

Membru cooptat: Conf.univ.dr. ȘERBAN Andreea Claudia 

Membru cooptat: Prof. univ. dr.  ZAMFIR Andreea Ileana 

 

Prof. univ. dr. ZAMFIR Andreea Ileana (08.00-08.20) 

Nr.crt Student Tema 

1.  

STOICA MARIAN 
ÎMBUNĂTĂȚIREA SERVICIILOR DE INSTALARE A CENTRALELOR 

TERMICE 

 

Conf.univ.dr. COMĂNESCU Mihaela (8.20-13.10) 

Nr.crt 
Student Tema 

2. ANGHELENICI A 
VIRGINIA 

DELEGAREA LEGISLATIVĂ 

3. 
CHIȚU ANDREI 

SERVICIUL ELECTRONIC ÎN ADMINISTRAȚIA PUBLICĂ LOCALĂ. 
STUDIU DE CAZ: PRIMĂRIA SECTOR 3 - PARCĂRI 

4. 
CHIVU IONUȚ RAREȘ DIGITALIZAREA ADMINISTRAȚIEI PUBLICE LOCALE 

5. DĂROIU OANA 
GABRIELA 

ÎMBUNĂTĂȚIREA CALITĂȚII SERVICIILOR OFERITE DE PRIMĂRIA 
CHIAJNA, JUDEȚUL ILFOV 

6. 

GOGIU M ELENA 

ÎMBUNĂTĂȚIREA SISTEMULUI DE MANAGEMENT AL CALITĂȚII ÎN 
PRIMĂRIA MUNICIPIULUI RÂMNICU-VÂLCEA 

7. 
MITAC E V MIHAELA - 

BEATRICE 

EVALUAREA ȘI ÎMBUNĂTĂȚIREA MANAGEMENTULUI CALITĂȚII ÎN 
CADRUL AGENȚIEI JUDEȚENE PENTRU PLĂȚI ȘI INSPECȚIE 

SOCIALĂ DÂMBOVIȚA, TÂRGOVIȘTE 

8. MITU M GEORGIANA - 
ADRIANA 

ÎMBUNĂTĂȚIREA CALITĂȚII  ÎN CADRUL PRIMĂRIEI CURCANI, 
JUDEȚUL CĂLĂRAȘI 

9. 
PANCIU D GEORGE - 

DANIEL 

EVALUAREA ȘI ÎMBUNĂTĂȚIREA CALITĂȚII SERVICIILOR ÎN CADRUL 
PRIMĂRIEI BOLOTEȘTI, JUDEȚUL VRANCEA 

10. POPINCIUC ANA 
RALUCA 

MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE ÎN CADRUL AGENȚIEI 
NAȚIONALE A FUNCȚIONARILOR PUBLICI 



11. SOARE I ANDREEA - 
LIVIA 

ÎMBUNĂTĂȚIREA CALITĂȚII ÎN CADRUL PRIMĂRIEI DIN BUZESCU, 
JUDEȚUL TELEORMAN 

12. STĂNCILĂ I ILEANA - 
MIHAELA 

ÎMBUNĂTĂȚIREA CALITĂȚII SERVICIILOR OFERITE DE PRIMĂRIA 
SECTORULUI 2 BUCUREȘTI 

13. 
STOICA C Ş RALUCA - 

ANDREEA 

ANALIZA MANAGEMENTULUI CALITĂȚII REFERITOR LA SERVICIILE 
FURNIZATE DE PRIMĂRIA SECTORULUI 2, BUCUREȘTI 

14. ŞTEFAN C VALI - 
ŞTEFANIA 

ÎMBUNĂTĂȚIREA SERVICIILOR OFERITE DE PRIMĂRIA ADUNAȚII-
COPĂCENI 

15. 
VOICU F MELANIA - 

FLORENTINA 

SATISFACȚIA CETĂȚENILOR DIN COMUNA NUCI, JUDEȚUL ILFOV, 
REFERITOR LA SERVICIILE OFERITE DE PRIMĂRIE 

 

Asistent univ. dr. POTCOVARU Ana-Mădălina (13.30-17.10) 

Nr.crt Student Tema 

16 
CÎRNEALĂ I IOSIF 

MOTIVAREA RESURSELOR UMANE ÎN CADRUL PRIMĂRIEI 
ORAȘULUI VOLUNTARI 

17. COTRĂU C B 
ALEXANDRU 

ANALIZA SISTEMULUI MOTIVAȚIONAL ÎN CADRUL INSTITUȚIILOR 
PUBLICE 

18. DRĂGNESCU C E IOANA 
- CRISTINA 

CORELAȚIA MOTIVAȚIE-SATISFACȚIE-PERFORMANȚE ÎN 
CADRUL PRIMĂRIEI SECTORULUI 6 

19. 

GUZU D FLORIN - ALIN 

STRATEGII DE DIMINUARE A STRESULUI ÎN CADRUL 
ADMINISTRAȚIEI DOMENIULUI PUBLIC SECTOR 2 (ADP SECTOR 

2) 

20. 
IONESCU S MIHAELA - 

ROXANA 

ASPECTE PRIVIND EVALUAREA PERFORMANȚELOR 
PROFESIONALE ALE ANGAJAȚILOR ÎN PRIMĂRIA SECTORULUI 2 

21. MARIN C CRISTIAN - 
SORIN 

ANALIZA SISTEMULUI MOTIVAȚIONAL ÎN CADRUL UNEI 
INSTITUȚII PUBLICE 

22. 
MIHAI G M COSTINEL - 

EDUARD 

PERFECȚIONAREA MANAGEMENTULUI CARIEREI 
FUNCȚIONARILOR PUBLICI DIN CADRUL PRIMĂRIEI ORAȘULUI 

VOLUNTARI 

23. MINCIU I ALEXANDRA - 
LIANA 

ÎMBUNĂTĂȚIREA SISTEMULUI MOTIVAȚIONAL ÎN CADRUL 
PRIMĂRIEI AFUMAȚI 

24. 
OPREA G BOGDAN - 

ANDREI 

MODALITĂȚI DE SOLUȚIONARE A CONFLICTELOR DE MUNCĂ ÎN 
CADRUL ADMINISTRAȚIEI DOMENIULUI PUBLIC SECTOR 2 (A. D. 

P. SECTOR 2) 

25. 
PASCU R M MARIA - 

MĂLINA 

MANAGEMENTUL STRESULUI PROFESIONAL ÎN CADRUL 
DIRECȚIEI DE UTILITĂȚI PUBLICE, SALUBRITATE ȘI PROTECȚIA 

MEDIULUI SECTOR 1 

26. POPESCU M R 
ALEXANDRU - RĂZVAN 

ANALIZA SISTEMULUI MOTIVAȚIONAL ÎN CADRUL PRIMĂRIEI 
BILCIUREȘTI, JUDEȚUL DÂMBOVIȚA 

 


