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Analiza si proiectarea posturilor in cadrul institutiilor publice
Recrutarea si selectia personalului in cadrul institutiilor publice
Importanta integrarii profesionale a noilor angajati

Aspecte privind evaluarea performantelor profesionale ale angajatilor
Managementul carierei in organizatii

Formarea si dezvoltarea profesionala a angajatilor

Corelatia motivatie — satisfactie — performante in cadrul organizatiilor
Perfectionarea sistemului motivational in cadrul organizatiilor

Strategii si politici de motivare a personalului

. Metode si tehnici de imbunatatire a sistemului motivational in cadrul organizatiilor

. Managementul conflictelor in cadrul organizatiilor

. Managementul stresului profesional in cadrul institutiiilor publice

. Strategii i politici de recompensare a personalului in cadrul organizatiei

. Impactul culturii organizationale asupra performantelor angajatilor

. Semnificatia, rolul si importanta leadership-ului in cadrul organizatiilor

. Managementul comportamentului organizational

. Organizarea si desfasurarea procedurii de atribuire a contractelor de achizitie publica
. Reguli generale de participare si desfasurare a procedurilor de atribuire

. Provocari si solutii pentru Tmbunatatirea cadrului legal si institutional privind achizitiile

publice din Romania

. Provociri si probleme actuale ale sistemului de achizitii publice din Romania



